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Zapisy ogdlne obowigzujgce w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym

Uchwata Rady Pedagogicznej nr
Dokumenty nadrzedne

» Konstytucja RP
» Konwencja o prawach dziecka
> Ustawa Prawo Oswiatowe

Oswiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspdlne dobro catego spoteczeristwa; kieruje sie zasadami
zawartymi w  Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie i wychowanie - respektujgc chrzescijariski
system wartosci - za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztafcenie i wychowanie stuzy
rozwijaniu u mfodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i swiata. Szkota
winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowaé go do
wypetniania obowigzkdéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

System os$wiaty zapewnia w szczegdlnosci:

1. Wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i uzupetniane
przez dziatania z zakresu profilaktyki problemdéw dzieci i mtodziezy.

2. Ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu
spotecznym.

3. Upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej.

4. Ksztafttowanie u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi

5. art. 26 ust. 1 u.P.o. — Szkoty oraz placéwki realizujg program wychowawczo-profilaktyczny
obejmujqcy:

a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz
trescii dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw wystepujgcych w
danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

» Ustawa Karta Nauczyciela

A\

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich ze zm.;
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Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ze
zm.
Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ze zm.

Ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeZwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi ze zm.

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 roku o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych ze zm.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii ze zm.

Rozporzqdzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 roku w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii ze zm.
Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach ze zm.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022r. w sprawie wykazu zajec¢
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologdw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i
doradcéw zawodowych

Rozporzqdzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

Statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego , Elektryk”
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3. Wstep

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego , Elektryk” w Nowej Soli powstato 1
wrzes$nia 2012 roku i jest spadkobiercg Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 ,Elektryk” im.
Wtodzimierza Krukowskiego, ktdra to szkota istniata od 1946 roku. Uczniowie ksztatcenisg w
szerokim zakresie z mozliwos$cig wyboru kierunkéw technicznych po liceum.

W srodowisku lokalnym szkofa petni wiele funkcji. Opréocz nauczania niezmiernie
wazne jest wychowanie i zapobieganie zachowaniom niepozgdanym spofecznie dlatego tez,
musi mie¢, jako sSrodowisko wychowawcze, adekwatny do potrzeb i mozliwosci plan pracy w
sferze profilaktyczno-wychowawczej.

Wychowanie oraz dziatania profilaktyczne powinny przebiegaé w taki sposob, aby wptywac na
ksztattowanie procesow poznawczych, formowanie spostrzezen, pojec¢ i sgdéw, wzbogacaé
wiedze o $wiecie, wyrabiaé¢ odpowiednie nawykdéw sprawnosci, umiejetnosci, zainteresowan,
czy tez ksztattowadé postawy, by ostatecznie zmierza¢ w wychowaniu do jak
najwszechstronniejszego rozwoju osobowosci mtodziezy.

Proces wychowania w gtéwnej mierze spoczywa na rodzicach/opiekunach. Nauczyciele
powinni ten proces wspomaga¢ w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym. Jednym z wazniejszych zadan
wychowawczych, wspdélnych dla wszystkich zaje¢ edukacyjnych jest to, aby nauczyciele
wspomagali wzrastanie dzieci i mtodziezy w klimacie mitosci do rodziny, matej i wielkiej
ojczyzny, aby we wspdlnotach naturalnych uczyty sie otwarcia i odpowiedzialno$ci w coraz
szerszych spotecznosciach ludzkich. Dzieki takim dziataniom uczen w toku szkolnej nauki
powinien poznaé, KIM JEST, ksztattowac coraz petniejszy obraz siebie samego, z catym swoim
bagazem niedoskonatosci oraz talentow i otrzymac jednoczesnie od wychowawcy i grona
pedagogicznego cenng podpowiedz, KIM MOZE BYC.

Programy dziatan wychowawczych i profilaktycznych, opracowane przez zespdt
nauczycieli, nie sg instrukcjami postepowania z mtodziezg, majg raczej na celu okreslenie
zadan, stojgcych przed naszg szkota, z uwzglednieniem specyfiki ucznidw do niej
uczeszczajgcych, pokazanie kierunkdw, sposobdw postepowania oraz metod, ktére
wychowawca / nauczyciel moze stosowac w swojej pracy z mtodymi ludZzmi.

Program wychowawczo-profilaktyczny okresla dziatania, skierowane do uczniéw, ktére majg
wspiera¢ wtasciwe ksztattowanie postaw. Nauczyciele i rodzice sg partnerami, ktdrzy kierujg
tym procesem, wspomagani przez dyrekcje, pedagoga/psychologa oraz instytucje
wspotpracujgce ze szkofa.
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Ewaluacja szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego na rok 2023/2024 opiera sie

na Rozporzadzeniach Ministra Edukacji i Nauki, Ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich,
a takze uwzglednia nastepujgce kierunki polityki oswiatowej panstwa:

Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej
oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu do szkét
jezyka tacifnskiego jako drugiego jezyka obcego.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankow i
ucznidw statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych
dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Doskonalenie kompetencji dyrektorow szkét i nauczycieli w zakresie warunkdéw i sposobu
oceniania wewnatrzszkolnego.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w
tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

Rozwdj ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z
przedstawicielami branz.

Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie oswiaty
poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a takze z podmiotami
dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i
wsparcia rodziny.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i
wspierania ucznidw do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi i materiatdw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji.
Rozwijanie umiejetnosci uczniow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w
ramach programu ,Laboratoria przysztosci”.

Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i oswiaty polskiej za granicg oraz tworzenie
stabilnych warunkéw do nauczania jezyka polskiego za granicg przez Instytut Rozwoju Jezyka
Polskiego im. Swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za
Granicg oraz beneficjentdw przedsiewziec i programow ustanowionych przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Problematyka zawarta w programie wychowawczo-profilaktycznym uwzglednia:

- zagadnienia bedace w kregu zainteresowan ucznidw Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego ,Elektryk”;
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- dotychczasowe doswiadczenia/obserwacje nauczycieli;

- propozycje i sugestie rodzicow/opiekundéw dotyczgce gtéwnych probleméw wychowawczych
i profilaktycznych w szkole i Srodowisku.

Strona 8 2 63



CENRTUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO i USTAWICZNEGO Data wydania:
»ELEKTRYK” w Nowej Soli 31.08.2023

e Program wychowawczo-profilaktyczny

4. Schemat ramowy SPWP

SZKOLNY
PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

DOKUMENTY NADRZEDNE

WSTEP

ODPOWIEDZIALNOSC

CELE WYCHOWAWCZE CELE PROFILAKTYKI

DIAGNOZA SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ

DIAGNOZA SYTUACJI PROFILAKTYCZNEJ

ZADANIA WYCHOWAWCZE -STATUT DZIALANIA - PROFILAKTYKA UNIWERSALNA

KSZTALTOWANIE POSTAW DZIALANIA - PROFILAKTYKA SELEKTYWNA
EDUKACJA EUROPEJSKA DZIALANIA - PROFILAKTYKA WSKAZUJACA
PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU
ZAJECIA POZALEKCYJNE PRZEBIEG REALIZACI DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH

OBOZY INTEGRACYJNE EWALUACJA DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH

WYCIECZKI

DZIALANIA PODSTAWOWE SKIEROWANE NA UCZNIOW

DZIALANIA ROZSZERZAJACE SKIEROWANE NA UCZNIOW

DZIALANIA SKIEROWANE NA NAUCZYCIELI

DZIALANIA SKIEROWANE NA RODZICOW

DZIALANIA SKIEROWANE NA UCZNIGW ZDOLNYCH

DZIALANIA SKIEROWANE NA UCZNIOW MAJACYCH PROBLENY W NAUCE

DLALAASHEROIAE A NN NAMCICHSPEC AL OTREBYEXAKCYAG POMOCNICZE

DZIALANIA SZKOLNEGO OSRODKA KARIERY

POSTEPOWANIE W SYTUACJACH PROBLEMOWYCH

PRZEBIEG REALIZACJI DZIALAN WYCHOWAWCZYCH

EWALUACJA PROCESU WYCHOWAWCZEGO
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5. Odpowiedzialnosé podmiotow SPWP

5.1 Dyrektor szkoty:

b)

nadzoruje przebieg procesu profilaktyczno — opiekuiczo-wychowawczy szkoty

zatwierdza wychowawcow klas

zatwierdza plan pracy szkoty w sferze profilaktyczno — opiekuriczo — wychowawczej
podejmuje decyzje administracyjne dotyczace udzielania kar wynikajacych z zapisow
statutowych

zatwierdza zespoty nauczycieli pracujgce nad nowelizacjami programdw szkolnych zwigzanych
z profilaktyka, opieka i wychowaniem

5.2 Wicedyrektor ds. opiekunczo-wychowawczych:

Prowadzi globalng analize sytuacji wychowawczej i opiekuriczej w szkole i przedstawia jg na
koniec kazdego semestru na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

Koordynuje dziataniami profilaktyczno - wychowawczymi podejmowanymi przez szkote
w celu stworzenia warunkéw rozwoju uczniow

Wspodtdziata z Radg Szkoty oraz z Rada Pedagogiczng w ustalaniu zadan profilaktyczno -
wychowawczych i opiekuniczych oraz specyficznych dziatan wspierajacych rozwéj mtodziezy
Koordynuje i wspétuczestniczy w pracach nad programami godzin do dyspozycji wychowawcy,
wychowania do zycia w rodzinie

Nadzoruje prace pedagoga szkolnego

Nadzoruje prace spoteczne i zarobkowe uczniéw

Nadzoruje prace Samorzgdu Uczniowskiego i innych organizacji uczniowskich dziatajgcych na
terenie szkoty

Nadzoruje przebieg wycieczek szkolnych

5.3 Obowigzki wychowawcy klasy:

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
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podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt.5.3.1:

poznaje osobowos$¢ ucznia, jego zdolnosci i zainteresowania,

poznaje warunki zycia ucznia i stan jego zdrowia,

czuwa nad zdrowiem i bezpieczenstwem uczniéw,

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i rodzicami :

rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
ustala trescii formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym jest potrzebna
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

wigczenia ich w sprawy zycia szkoty i klasy,

wspoétpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, pielegniarkg i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

Szczegdtowe formy wypetniania obowigzkdéw wychowawcy klasy:

przeprowadzenie okresowej i rocznej oceny z zachowania zgodnie z kryteriami ocen ze
sprawowania

pomoc w przeprowadzeniu ubezpieczenia uczniéw,

ustalenie najefektywniejszych i najszybszych mozliwosci kontaktowania sie z rodzicami
uczniéw,

opracowanie wspdlnie z samorzgdem klasowym, planu pracy klasy, uwzgledniajgcego zadania
szkoty i sugestie rodzicow,

ocena realizacji przyjetego planu pracy klasy,

zgtaszanie propozycji wtasnych, rodzicéw i samorzadu klasowego do rocznego planu pracy
szkoty,

organizowanie spotkan z rodzicami uczniéw zgodnie z rocznym terminarzem spotkan (nie
mniej niz 4 razy w roku szkolnym ),

ponadto wychowawca :

prowadzi dokumentacje klasy: dziennik, arkusze ocen, dokumentacje finansowa
i wychowawczg,
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rozlicza osobiscie ucznidéw z frekwencji uwzgledniajgc zasady zwalniania ucznidw z zaje¢,

kontroluje ucznidéw mieszkajgcych w internacie,

opiniuje wnioski o stypendia i zapomogi,

wystepuje z wnioskami o nagrody,

wymierza kary porzgdkowe i wnioskuje o wymierzenie wyzszej kary przez Dyrektora Szkoty,
odpowiada za przygotowanie i przebieg wycieczek i kazdej innej imprezy (zadania) klasy,
tacznie z odpowiedzialnoscig za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw,

przygotowuje roczne i okresowe sprawozdania klasowe o wynikach pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej.

5.4 Obowiagzki nauczyciela:

Nauczyciel ma obowigzek prowadzi¢ prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg
z uczniami oraz jest odpowiedzialny za poziom, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece ucznioéw .

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy :

odpowiedzialno$¢ za 1zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw. Uczniowie przed
przystgpieniem do zajec praktycznych, éwiczen laboratoryjnych, zaje¢ sportowych przechodza
szkolenie z zakresu bezpieczenstwa, higieny i prawa pracy. Szkolenie prowadzi nauczyciel
przedmiotu,

zapewnienie warunkéw optymalnego rozwoju ucznidw przez tresci nauczanego przedmiotu,
przez osobisty przyktad i wartosciowe spotecznie i moralnie oddziatywanie wychowawcze,
zaspokajanie potrzeb psychicznych uczniéw przez stwarzanie warunkow dla swiadomego
i aktywnego udziatu w procesie lekcyjnym celem spokojnej i dobrze zorganizowanej pracy,
opracowanie szczegotowych rozktadéw materiatu w oparciu o ramowe plany, uwzgledniajac
podstawe programowa,

bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniéw,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
psychospotecznych potrzeb uczniéw,

poznawanie i rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniow,

petnienie dyzuréw w czasie przerw.

5.5 Zadania pedagoga i psychologa w szkole:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty ;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w

funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia

i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5.6 Obowiazki pielegniarki:
Obowigzki pielegniarki okreslajg odrebne przepisy.

5.7 Obowiazki oséb petnigcych w szkole okreslone funkcje:
Obowigzki 0séb funkcyjnych w sferze profilaktyczno — opiekuriczo — wychowawczej zostaty

okres$lone w przydziale obowigzkdw.

5.8 Obowiazki pracownikow administracji i obstugi:
Obowigzki zostaty okreslone w przydziale obowigzkdéw.
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6. Materialy pomocne w realizacji programu

Monitoring szkoty:

Szkota wyposazona jest w monitoring za pomocg, ktérego mozina obserwowac teren
zewnetrzny jak i wewnetrzny szkoty. Podglad zainstalowany jest w portierni szkoty oraz
w gabinecie kierownika laboratoriéw. Osoba petnigca dyzur w portierni obserwuje na
monitorach zachowanie o0séb przebywajgcych na terenie szkoty jak i w jej obrebie.
W przypadku stwierdzenia sytuacji problemowej, zgtasza natychmiast osobie funkcyjnej, ktora
podejmuje odpowiednie dziatania. Monitoring wyposazony jest w system nagrywajacy, ktory
pozwala odtworzyé sytuacje problemowg w celu wyjasnienia zajscia. W sytuacjach
problemowych powtarzajgcych sie, zapis prezentowany jest zespotowi wychowawczemu,
ktéry opracowuje plan dziatania majacy na celu ograniczenie do minimum niekorzystnego
zjawiska. Nagrania mogg by¢ wykorzystane podczas lekcji do dyspozycji wychowawcy jako
narzedzie diagnostyczne ukazujgce nie pozgdane zachowania uczniéw.

Materiaty pomocnicze (w tym multimedia)

Szkota posiada materiaty pomocnicze — scenariusze, filmy, gry edukacyjne, ktére mozna
wykorzystywac¢ podczas realizacji zaje¢ profilaktycznych lub wychowawczych. Materiaty
dostepne sg w bibliotece szkolnej, u pedagogdéw/psychologa szkolnego oraz wychowawcéw i
nauczycieli.

Ceremoniat szkolny

Ceremoniat szkolny opisuje uroczystosci szkolne oficjalne i nieoficjalne, zasady zachowania sie
ucznidw, pocztu sztandarowego i flagowego szkoty.

Izba Tradycji Szkoty

Izba Tradycji stuzy do przeprowadzania zaje¢ w ramach wychowania patriotycznego.
Zgromadzono w niej pamiagtki dotyczgce szkoty, jej historii i dnia dzisiejszego, informacje na
temat patrona szkoty oraz osiggnie¢ ucznidw.

Programy profilaktyczno-edukacyjne

Szkota wykorzystuje podczas realizacji zaje¢ z profilaktyki programy, ktére oferujg réznego
rodzaju organizacje i instytucje. Program, ktéry spetnia wymogi szkolnego programu
profilaktyczno — wychowawczego po uzyskaniu akceptacji dyrektora jest realizowany w
wyznaczonych klasach. Za wytypowanie klas oraz za jego realizacje odpowiada
pedagog/psycholog szkolny we wspotpracy z wychowawcg klasy.
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W szkole mogg odbywac sie zajecia profilaktyczno — wychowawcze, ktére prowadzone s3
przez organizacje pozaszkolne, po uzyskaniu zgody przez Dyrektora szkoty lub osoby przez
niego upowaznionej.

Formularze - dostepne na stronie www.ckziu-elektryk.pl:

Karty wycieczki

Zgoda rodzicéw na udziat w wycieczce

Karta imprezy

Formularz planu pracy profilaktyczno-wychowawczego
Formularz tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy

WYCHOWANIE
Cele wychowania i ksztatcenia

Pierwotne i najwieksze prawa wychowawcze posiadajg rodzice w stosunku do swoich dzieci.
Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania. Wynikajg stagd dwie wazne
konsekwencje. Po pierwsze, nauczyciele nie ponoszg wytgcznej i catkowitej odpowiedzialnosci
za wszystkie mozliwe zadania wychowawecze. Po drugie, kierunek dziatalnosci wychowawczej
nie moze by¢ sprzeczny z wolg rodzicow.

Celem ogélnym wychowania jest "wszechstronny rozwdj osobowy" ucznidw.
Wszechstronno$¢ rozwoju oznacza, ze nauczyciele powinni wspomagaé w kazdej dziatalnosci
edukacyjnej rozwdj osobowy ucznia we wszystkich wymiarach, w tym zwiaszcza
"intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
i duchowym." Warto pamieta¢, ze gtdwnym narzedziem tego rozwoju powinny by¢ zajecia
edukacyjne.

Cele gtowne w sferze opiekunczo - wychowawczej:
Uczniowie:

» Wiedzg, ze szkota jest Srodowiskiem wszechstronnego rozwoju osobowego
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym).

» Potrafig rozwija¢ w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i piekna w Swiecie.

» Sa Swiadomi i znajg wartos¢ zarowno poszczegdlnych przedmiotéw szkolnych, jak
i catej edukacji na danym etapie.

» Stajg sie coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym ispotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wtasnego
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z dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie i odpowiedzialnos$¢ za innych, wolnos¢
wtasng z wolnoscig innych.

Potrafig na drodze rzetelnej pracy, osiggac cele zyciowe i realizowac wartos$ci wazne
dla odnalezienia wtasnego miejsca w Swiecie.

Majg pragnienie kierowania sie w zyciu szacunkiem dla dobra wspdlnego jako
podstawy zycia spotecznego oraz sg przygotowani do zycia w rodzinie, w spotecznosci
lokalnej i w panstwie w duchu dziedzictwa kulturowego i postaw patriotycznych.
Znaja wartosci etyczne, dokonujg wedle nich wyboréw zyciowych oraz doskonalg sie
w ich ksztattowaniu.

Poprzez ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych
i rozumienia ich poglagddéw; potrafig wspotdziata¢ i wspodttworzyé wspdlnote ludzi
i obywateli.

Cele ksztatcenia:

Celem ksztatcenia ogdélnego w liceum ogdlnoksztatcgcym i technikum jest:

>

>

A\

traktowanie uporzgdkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania
umiejetnosci;

doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze
zrozumieniem, pisanie twoércze, formutowanie pytan i probleméw, postugiwanie sie
kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie,
postugiwanie sie przyktadami itp.;

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z réznych dyscyplin;

zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemyslanych sgdéw,
uzasadniania wtfasnych i cudzych sadéw w procesie dialogu we wspdlnocie
dociekajacej;

taczenie zdolnosci  krytycznego i logicznego myslenia z umiejetno$ciami
wyobrazeniowo-twdrczymi;

rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajgcych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
i zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

Diagnoza sytuacji wychowawczej

Charakter probleméw wychowawczych zdecydowat o wyborze sondazu diagnostycznego jako

gtobwnej metodzie badan w CKZiU ,Elektryk”. Obok prowadzonej codziennej obserwacji
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uczniow - jest to sposdb na gromadzenie wiedzy o atrybutach strukturalnych

i funkcjonalnych zjawisk wychowawczych, na podstawie badan specjalnie dobranej grupy
reprezentujacej populacje naszej szkoty. Technikami stosowanymi w naszej szkole s3: ankieta,
wywiad, obserwacja oraz badanie dokumentéw. Diagnoza prowadzona jest na przestrzeni
catego cyklu edukacyjnego.

Wyniki badan sg przedstawiane statystycznie i jakosciowo. Stuzg one przy opracowywaniu
planu pracy szkoty oraz tematyki godzin wychowawczych. Wyniki badan przedstawiane sg
Radzie Pedagogicznej w czasie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Zadania wychowawcze zawarte w statucie

> Ksztattowanie patriotycznej postawy ucznidw, poszanowania tradycji i trwatych
wartosci kultury narodowej i powszechnej, konstytucyjnych zasad ustrojowych i norm
spotecznego wspotzycia.

> Wopajanie szacunku dla jezyka i historii wtasnego narodu oraz poszanowania
i kultywowania tradycji kulturowych wtasnego regionu.

> Przygotowanie uczniéw do swiadomego, samodzielnego, aktywnego i
odpowiedzialnego spetnienia zadan w zyciu rodzinnym, spotecznym, gospodarczym,
kulturalnym i obronnym kraju

> Wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej uczniéow

> Organizowanie nauki etyki, religii na zyczenie rodzicow lub uczniéw

> Dbanie o rozwdj fizyczny, zdrowie, higiene psychiczng, racjonalny wypoczynek.

> Zapewnienie wiadomosci o zasadach racjonalnej organizacji pracy wtasnej i

zespotowej, metodach, technice samodzielnego zdobywania wiedzy i umiejetnosci oraz
wspotczesnych systemach wymiany i upowszechniania informacji

> Udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej przez sciste kontakty
uczniow z pedagogiem i psychologiem

> Dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow oraz organizowanie zajec specjalistycznych

> Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, wykorzystywanie tresci programéw
nauczania i wychowania do upowszechniania kultury prawnej, ksztattowania witasciwych
postaw wobec problemdédw niedostosowania spotecznego, alkoholizmu, narkomanii,
zachowan przestepczych i zagrozenia AIDS

> Otoczenie opiekg ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym poprzez
dziatania profilaktyczne we wspotpracy ze stuzbg zdrowia, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i Srodowiskiem rodzinnym ucznia.

> Szkota stanowigc srodowisko wychowawcze uczniow zapewnia im:
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a) Rozwdj intelektualny, spoteczny, moralny, estetyczny i fizyczny oraz ksztattowanie
spotecznie wartosciowych przekonan, warunkujacych osigganie celéw indywidualnych
i spotecznych
b) Rozwijanie wtasnych uzdolnien i zainteresowan, umiejetnosci postugiwania sie zdobytg

wiedzg, uczenia sie wrazliwosci spotecznej.

c) Ksztattowanie prawosci charakteru i dgzen, poszanowania norm spotecznych oraz
godnosci ludzkiej i osobistej wrazliwosci, zyczliwosci, rzetelnosci

d) Uksztattowanie pozytywnej motywacji do nauki, pracy i uczestnictwa
w zyciu szkoty, lokalnego srodowiska i catego spoteczenstwa

e) Uczestniczenie w zyciu intelektualnym i kulturalnym szkoty i sSrodowiska, inspirowanie
jego tresci i form oraz rozwijanie samorzgdne] dziatalnosci organizacji uczniowskich.

Ksztattowanie postaw patriotycznych, poszanowania dla tradycji

Patriotyzm jest wartosciq — jest czyms pozytywnym. Wyraza sie w postawie na rzecz czegos, a nie przeciw komus.
Wyraza sie w godnosci, ktora nieodmiennie wiqze sie z szacunkiem dla kazdego cztowieka bez wzgledu na jego
pochodzenie, wiare i kulture. Szanuje réZnorodnos¢ kulturowq, réznorodnosc¢ pamieci pokolen oraz rozmaitos¢
tradycji tym samym wzbogaca wspdlnote paristwowg.

Prawdopodobnie Polska nie istniataby dzisiaj, gdyby nie tradycje i patriotyzm pielegnowany
przez Polakow przez caty okres zabordw. Dlatego bardzo waznym celem jest umacnianie
tradycji i tozsamosci narodowej rozumianej nie tylko globalnie, ale takze lokalnie.

W naszej szkole ksztattowanie tych postaw odbywa sie w wieloraki sposéb np. podczas
uroczystosci szkolnych, lokalnych czy panstwowych, podczas lekcji wychowawczych, na
wycieczkach, lekcjach przedmiotowych itp. W pielegnowaniu tych postaw biorg udziat
nauczyciele, pracownicy administracyjni szkoty, rodzice, Samorzad Uczniowski oraz
organizacje dziatajgce na terenie szkoty.

Edukacja europejska

XX wiek charakteryzowat sie wielkimi zmianami, ktére w Europie doprowadzity do upadku
totalitarnych systemdéw politycznych i tworzenia mtodych systemdéw demokratycznych.
Stoimy na progu jednoczenia sie Europy, w ktorym Polska bierze aktywny udziat. Dlatego tez
bardzo wazna w dzisiejszych czasach jest edukacja europejska. Nasza szkota, wychodzac
naprzeciw oczekiwaniom uczniow, organizuje szereg inicjatyw majgcych na celu:

. budzenie zainteresowania sprawami dotyczgcymi integracji europejskiej, dziataniami
Rzadu w tym zakresie oraz skutkami integracji dla kazdego mieszkanca Polski;

. utatwienie rozumienia gtéwnych zasad funkcjonowania Unii Europejskiej;
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] stopniowe przygotowanie ucznia do samodzielnosci w zdobywaniu informacji na temat
Unii Europejskiej i innych krajow aspirujgcych do wejscia do Unii;
. wskazywanie konkretnych form i mozliwosci wspdétpracy mtodziezy.

Aby zatozone cele osiggnac, szkota prowadzi réznego rodzaju dziatania:

Ll konkursy o krajach europejskich,

] przedstawienia teatralne,

] prelekcje zaproszonych gosci (postowie, senatorowie, osoby odpowiedzialne za
udzielanie informacji o Unii itp.),

. prezentacje twodrczosci filmowej kinematografii europejskiej poprzedzonej krotkimi
wyktadami,

. udziat w projektach,

] kontakty z zaprzyjaznionymi szkotami z krajéw europejskich.

Przeciwdziatanie bezrobociu

Bezrobocie jest jedng z najwiekszych plag wspdtczesnego $wiata niestety nie obcg réwniez
w naszym kraju. Bezrobocie niesie za sobg wiele plag poczawszy od ubdstwa a koriczac na
przestepstwach. Aby przeciwdziata¢ tym patologiom stworzyliSmy szereg instrumentdw,
ktérych celem jest przeciwdziatanie bezrobociu.

Juz w pierwszej klasie uczen naszej szkoty uczy sie jak np. pisa¢ podania o prace , zyciorysy. W
klasie drugiej nabywa umiejetnosci rozmawiania z ewentualnym pracodawcy, prezentowania
siebie jako tego, ktéry spetnia wszelkie oczekiwania pracodawcy. W klasie trzeciej
organizowane sg spotkania z przedstawicielami urzedu pracy oraz przedstawicielami wyzszych
uczelni. W ciagu catego procesu ksztatcenia w CKZiU uczen zdobywa niezbedne informacje,
ktére pozwolg mu w pdziniejszym okresie dokona¢ witasciwego wyboru uczelni lub szkoty
policealnej, w ktorej bedzie chciat zdoby¢ zawadd.

W szkole istniej wewnatrz szkolny system doradztwa, ktérego celem jest:

Ll przygotowanie ucznidw do wyboru zawodu i poruszania sie po rynku pracy,

] przygotowanie uczniow do samozatrudnienia,

] pomoc i wsparcie uczniow w podejmowaniu kolejnych decyzji edukacyjnych
i zawodowych.

Formami realizacji sq:

Ll orientacja zawodowa — obejmujgca wszystkie dziatania wychowawcze — szkoty,
rodzicéw, innych oséb oraz instytucji — majace na celu przygotowanie mtodziezy do
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podejmowania kolejnych decyzji edukacyjno-zawodowych oraz planowania kariery

zawodowe].
Orientacje zawodowa nalezy traktowac jako dziatalnos¢ wychowawczg, dtugofalowa.
Realizacja orientacji zawodowej nastepuje poprzez:

° przekazywanie uczniom informacji o mozliwosciach ksztatcenia na réznych poziomach
oraz etapach rozwoju zawodowego oraz mozliwosciach zatrudnienia po ukonczeniu nauki
i zdobyciu zawodu,

° ksztattowanie umiejetnosci samopoznania i samooceny predyspozycji psychofizycznych,
° ksztattowanie aktywnej postawy wobec wtasnej kariery zawodowej, na podstawie
wskazywania roli aspiracji edukacyjnych i zawodowych w zyciu jednostki oraz roli pozytywnej
motywacji do dalszego ksztatcenia,

° poradnictwo zawodowe — obejmuje zadania zwigzane z udzielaniem uczniom pomocy
w planowaniu, tworzeniu u rozwoju kariery zawodowej, przynoszgcej danej osobie satysfakcje
i sukces zawodowy.

Poradnictwo ma na celu Swiadczenie pomocy w podejmowaniu kolejnych decyzji
o wyborze szkoty, zawodu lub pracy w formie indywidualnej porady zawodowe;.

Podstawgq porady sq:

° informacje zwrotne o osobie, ktdrej udziela sie pomocy, jej zainteresowaniach,
zdolnosciach, cechach charakteru, temperamencie, stanie zdrowia itp.

° informacje o mozliwosciach ksztatcenia, w zawodzie i wymaganiach stawianych
kandydatom do zawodu, mozliwosciach zatrudnienia, przekwalifikowania itp.

Szczegdtowe informacje zawarte sg w dokumencie pt. ,Wewnatrzszkolny system doradztwa”,
ktory znajduje sie w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej naszej szkoty.
Odpowiedzialnym za realizacje tego programu sg: kierownik ksztatcenia oraz doradca
zawodowy.

Zajecia pozalekcyjne
Zajecia pozalekcyjne mozna podzielié na dwie grupy: kota zainteresowan i zajecia okazjonalne.

Udziat w pracach koét zainteresowan jest przejawem aktywnosci wiasnej ucznidw miedzy
innymi dlatego, ze przynaleznos$¢ do nich jest dobrowolna. Kota zainteresowan sg formg
wzbudzania i rozwijania zainteresowan miodziezy. Jak wynika z badan naukowych, udziat
w kotach zainteresowan ma znaczacy wptyw na poziom wiedzy i umiejetnosci ucznidw.

W naszej szkole dziatajg nastepujace kota zainteresowan:

v Forum samorzgdnosci
v Koto teatralne
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Gazetka szkolna

Szkolne kofo wolontariatu
Kofa przedmiotowe
Zespoty muzyczne

AN NN

inne
Animatorem zycia pozalekcyjnego jest Samorzad Uczniowski, realizujagcy zadania poprzez
prace poszczegdlnych sekcji, ktére tworzg uczniowie pragnacy poswieci¢ swoj czas dla dobra
catej spotecznosci szkolnej. Sg organizatorami imprez szkolnych (patrz ceremoniat szkolny).
Ponadto samorzad uczestniczy w imprezach i uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez szkote.

Zajecia integracyjne

Celem zajec integracyjnych jest budowanie wiezi opartych na wspdlnych wartosciach.
Uczniowie majg sie poznaé wzajemnie, poznaé¢ swoich wychowawcéw, zapoznac sie ze
statutem szkoty, prawami i obowigzkami ucznia. Poprzez dziatanie wychowawcow,
nauczycieli, psychologa/pedagoga prowadzgcych zajecia z komunikacji interpersonalnej, majg
poznaé¢ swoje mocne strony oraz ewentualne bariery/trudnosci, czyli to nad czym bedg
pracowac¢ w ciggu pobytu w CKZiU ,Elektryk”. Cztonkowie samorzadu, zapoznajg nowych
ucznidow ze swojg dziatalnoscig oraz statutem.

Zajecia powyzsze organizowane sg we wrzesniu, przez zastepce dyrektora ds. opiekunczo-
wychowawczych lub osobe wyznaczong przez Dyrektora Szkoty.

Za realizacie — tresci i metody odpowiadajg wychowawcy we wspdipracy z
psychologiem/pedagogiem szkolnym oraz uczniami/samorzgdem uczniowskim.

Wycieczki

Woycieczki sg integralng czes$cig procesu nauczania w szkole. Bez wzgledu na to jaki jest to typ
wycieczki podstawowy cel to dbanie o kulturalne zachowanie w kazdej sytuacji,
odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie. Dziatania wychowawcze w czasie trwania
wycieczek, prowadzone sg w oparciu o wartosci humanistyczne z zapewnieniem poczucia
bezpieczenstwa wszystkim cztonkom wycieczki.

Dziatania podstawowe i rozszerzajace skierowane do uczniéw
Zadania:
» Rozpoznanie ucznia i jego srodowiska

zapoznanie sie z dokumentacjg ucznia dostepna w szkole
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rozpoznanie warunkow zycia i nauki

oczekiwania

» Zapoznanie uczniow z prawami i obowigzkami
statut szkoty
szkolny program wychowawczo-profilaktyczny
szkolny system oceniania
przedmiotowy system oceniania
wybrane przepisy prawa karnego i innych
poznanie struktury organizacyjnej szkoty

» Sfera wychowania patriotycznego

poznanie historii szkoty

poznanie sylwetki patrona szkoty

poznanie zasad zachowania sie na uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych
udziat w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych

poszanowanie symboli narodowych i szkolnych

propagowanie wartosci patriotycznych

» Sfera dziatan prozdrowotnych

przeciwdziatanie alkoholizmowi

przeciwdziatanie narkomanii

przeciwdziatanie nikotynizmowi

przeciwdziatanie innym uzaleznieniom

udziat w zajeciach promujgcych zdrowy tryb zycia
promowanie zdrowego stylu zycia

» Sfera dziatan wychowawczych

cyberprzemoc
agresja i przemoc
eurosieroctwo
fobia szkolna
kultura osobista
wulgaryzmy
konfliktowos¢
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ubdstwo

zaburzenia emocjonalne

niedostosowanie spoteczne

obowigzkowos¢

wczesne rodzicielstwo

sytuacje kryzysowe, traumatyczno-dramatyczne, samookaleczenia i préby samobdjcze
promowanie talentéw

udziat w kulturze

promowanie wtasciwych postaw

» Sfera dziatan rozwijajgcych umiejetnosci

wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci

aktywizowanie uczniéw do dziatania i podejmowania decyzji
rozwijanie nabytych umiejetnosci

rozwijanie zainteresowan uczniow

poznanie zasad uczenia sie oraz ich doskonalenie

rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem oraz trudnosciami
rozwijanie umiejetnosci autodiagnozy

rozwijanie umiejetnosci asertywnosci

rozwijanie przedsiebiorczosci

praca z uczniem majgcym trudnosci w nauce

praca z uczniem zdolnym

Tematyka zdan rozszerzajgcych wynika z analizy przeprowadzonych dziatan podstawowych,

ktére zostaty zaplanowane i zrealizowane przez wychowawce, pedagoga/psychologa lub inne

osoby. W wyniku tej analizy wychowawca okresla jakie zadania ze sfery podstawowe] nalezy

pogtebi¢ w celu osiggniecia wiasciwych rezultatéw. W tej grupie zadan moga rowniez znalez¢

sie problemy, ktdre okreslita dyrekcja szkoty, kuratorium czy tez inne organizacje zajmujgce

sie problematyka wychowawczo-profilaktyczng.

W przypadku wystgpienia takich zadan, wychowawca dokonuje korekty tematyki godzin do

dyspozycji wychowawcy wpisujgc nowe zagadnienie zgodnie z zatacznikiem oraz informuje

o tym przetozonego. Sposéb dokonywania korekt okreslony jest zarzadzeniem dyrektora

szkoty.
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11. Dziatania skierowane do nauczycieli

b)

2)

Efektywnos¢ pracy wychowawczo-profilaktycznej musi by¢é uwarunkowana kilkoma
czynnikami:

dobrze przeprowadzong diagnoza
okresleniem potrzeb i mozliwosci
wtasciwie dobranymi i realizowanymi formami pracy z uczniem

Aby temu podotaé, nauczyciel/wychowawca musi by¢ dobrze przygotowany do realizacji
zadan wychowawczo-profilaktycznych. Ich réznorodnos¢ wymaga ciggtego doskonalenia
nauczycieli, dlatego tez powinni oni rozwija¢ swoje umiejetnosci w celu lepszego ich
realizowania.

Cele:

doskonalenie posiadanych umiejetnosci, aktywizacja juz zdobytych

poprawa jakosci wspotpracy pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami

realizacja zadan wynikajgcych z programu

koordynacja pracy profilaktyczno-wychowawczej i procesu dydaktycznego

wspdlne pokonywanie problemoéw wychowawczych i trudnosci

wymiana doswiadczen i pomystow

stwarzanie mozliwosci zapoznania sie z najnowszymi osiggnieciami teorii oraz praktyki w
dziedzinie profilaktyki i wychowania

upowszechnienie nabytych doswiadczen

systematyczne doksztafcanie

Formy realizacji:
Samoksztatcenie nauczycieli

zewnetrzne: studia podyplomowe, kursy doskonalgce, kursy kwalifikacyjne, warsztaty,
spotkania metodyczne, konferencje i inne

wewnetrzne: uczestniczenie w konsultacjach indywidualnych i zespotowych, obserwacja, np.
lekcji otwartych, obserwacje kolezenskie, studiowanie literatury, analiza szczegdlnych
przypadkéw

Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli (WDN)
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12.

Wewnatrzszkolnym doskonaleniem nauczycieli kieruje osoba wyznaczona przez dyrektora
szkoty. Odpowiada za przygotowanie oraz realizacje szkolen. Szkolenia w ramach WDN moga
odbywac sie w grupach lub dotyczyé wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Formy realizacji:

konferencje

warsztaty metodyczne
lekcje otwarte

panele dyskusyjne
rady pedagogiczne
kursy doskonalgce

Tematyka doskonalenia dobierana jest na podstawie sugestii nauczycieli/ wychowawcéw po
przeprowadzonej ewaluacji zrealizowanego planu pracy profilaktyczno —wychowawczej klasy,
whnioskéw pedagoga/psychologa i dyrekcji szkoty.

Dziatania skierowane do rodzicow

Aby proces wychowawczo-profilaktyczny przebiegat prawidtowo, bardzo wazine jest
angazowanie rodzicow w prace szkoty. Szkota, oprécz informowania rodzicéw
o postepach w nauce ich dzieci, problemach wychowawczych, powinna takze wspierac
w wychowaniu. Bardzo wazng role petni tu upowszechnianie wiedzy pedagogicznej wsréd
rodzicow/opiekundw jako forma wspotpracy szkoty ze srodowiskiem rodzinnym ucznia.

Celem upowszechniania wiedzy rodzicow powinno byc:

bezposrednia i posrednia pomoc rodzicom w ich oddziatywaniach wychowawczych
wzbogacanie wiedzy pedagogicznej oraz kompetencji wychowawczej rodzicow
ksztattowanie kultury pedagogicznej rodzicéw i innych o0sdéb zaangazowanych
w proces wychowania

Odpowiednio przemyslany sposdb upowszechniania wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicéw moze

wptynacé na jakos¢ wychowania i zamierzone cele.

Formy wspoftpracy:

zinstytucjonalizowane: rady rodzicéw, rady klasowe
zebrania ogdélnoszkolne, zebrania klasowe,
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rozmowy indywidualne/porady i konsultacje wychowawcy/nauczyciela/specjalisty z
rodzicem/opiekunem

dni otwarte szkoty

kontakty korespondencyjne, telefoniczne, on-line

uroczystosci i imprezy szkolne

wizyty domowe

spotkania upowszechniajgce wiedze pedagogiczng

Tematyka:

Tematyka upowszechnianie wiedzy pedagogicznej powinna wynika¢ z sugestii rodzicéw,
analizy programu profilaktyczno-wychowawczego, obserwacji biezgcej oraz potrzeb i
mozliwosci w tym zakresie.

Zadania, ktore powinny by¢ uwzglednione:

omawianie rozwoju psychofizycznego dziecka

trudnosci i zagrozenia okresu adolescencji

tematy dotyczace bezpieczenstwa

zagrozenia spoteczne

wzbogacanie umiejetnosci i kompetencji wychowawczych

. Dziatania skierowane do uczniéow zdolnych

Swoje ponadprzecietne zdolnosci uczen zdolny przejawia w szkole na kilku polach:

,akademickim” tj. w uczeniu sie przedmiotow szkolnych odpowiadajgcych gateziom wiedzy
( np. potrafi wynajdywac oryginalne dowody i sposoby rozwigzan problemoéw),

artystycznym,

technicznym,

sportowym i motorycznym,

spotecznym ( wykazuje talent przywddczy lub umiejetno$é¢ skutecznego rozwigzywania
problemdw spotecznych ).

O efektach tej dziatalnosci wspoétdecydujg — obok zdolnosci — takze osobowos¢ ucznia.
Wszystkie zasoby intelektualne i materialne szkoty powinny byé do dyspozycji ucznidéw
szczegblnie zdolnych. Szkota na co dzieA powinna wspétpracowaé z rodzicami uczniéw
zdolnych, aby wspomagaé rodzicéw w rozwijaniu zdolnosci ucznia.
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a)

Zadania szkoty:

Stwarzanie warunkéw do optymalnego rozwoju intelektualnego, osobowosciowego i do
samorealizacji ucznia zdolnego.

Indywidualizowanie nauczania.

Pomoc merytoryczna, udostepnianie zrédet wiedzy.

Organizowanie zajeé pozalekcyjnych, kétek przedmiotowych i zainteresowan.

Réznicowanie i poszerzanie programdw nauczania.

Tworzenie programoéw autorskich.

Wiaczenie do wspdtpracy instytucji dziatajgcych na rzecz ucznidéw zdolnych(placéwki
i osrodki specjalistyczne, osrodki stowarzyszenia, fundacje)

Wspieranie twdrczego i innowacyjnego myslenia.

Stosowanie profilaktyki problemoéw zwigzanych z wystepowaniem wybitnych zdolnosci.
Dostrzeganie i nagradzanie osiggniec uczniéw zdolnych.

Zadania wychowawcy:
zdiagnozowanie klasy pod wzgledem ich zdolnosci, zainteresowan oraz probleméw ich
dotykajgcych,

b) zachecanie uczniéw do czytania czasopism zwigzanych z danymi zainteresowaniami

c)

zwiekszanie wymagan, co do Scistosci i precyzji ich wypowiedzi,

d) organizowanie konkurséw w rozwigzywaniu zadan trudniejszych,

e)
f)
g)

a)
b)
c)

samodzielne poznawanie przez ucznia zdolnego nowego materiatu

przekazywanie pod opieke statg lub dorazng ucznidow stabych uczniom zdolnym,

powierzanie im przewodnictwa w grupach np. wybdr na gospodarza czy lidera klasy.

Zadania nauczyciela :

Rozbudzanie wérdd ucznidw zainteresowania dang dziedzing.

Wykrywanie i rozwijanie uzdolnien .

Uczenie obszerniejszego materiatu lub nawet innego albo stawianie innych celéw np. udziat
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, redagowanie gazetki szkolnej, pomoc kolegom
W nauce.

Zapewnienie mozliwosci osiggniecia sukcesu .

Przygotowanie do samodzielnego pogtebiania wiedzy i szukania informacji.

Ksztatcenie umiejetnosci stawiania hipotez i formutowania wnioskdw.

Rozwijanie umiejetnosci argumentacji.

Obserwowanie przyczyn i przewidywanie skutkow.

Formy pracy z uczniem zdolnym:

Praca indywidualna.
Praca w grupach.
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Praca w parach.

Przydzielanie uczniom zdolnym trudniejszych zadan podczas pracy grupowej lub
indywidualnej.

Stwarzanie uczniom zdolnym sytuacji wyboru zadan, ¢éwiczen o wiekszej skali trudnosci lub
prac dodatkowych.

Rdznicowanie stopnia trudnosci prac domowych i prac klasowych.

Stopniowe zwiekszanie wymagan.

Przydzielanie uczniom zdolnym specjalnych rél: asystenta, lidera itp.

Organizacja konkurséw i olimpiad (wewnetrznych i zewnetrznych)

Wprowadzenie metody projektu.

Prace dodatkowe dtugoterminowe, referaty, itp.

Praca pozalekcyjna.

Na zajeciach pozalekcyjnych proponuje sie:

wykonywanie pomocy dydaktycznych - w formie prezentacji lub strony WWW,,
przygotowanie przez uczniéw nagran, prezentacji multimedialnych zawierajgcych rozszerzony
materiat programowy,

wspottworzenie szkolnej strony WWW. zawierajacej aktualnosci z zycia szkoty za pomoca
nowych programoéw i technologii .

przygotowanie do konkurséw i olimpiad poprzez poznawanie nowego, nie objetego
programem materiatu,

proponowanie uczniom nowinek ksigzkowych, ciekawych programoéw w Internecie, kurséw
metodg on-line, ciekawych adreséw stron internetowych

Dziatania skierowane do uczniéw majacych problemy w nauce

W praktyce szkolnej napotykamy grupe ucznidw, ktérzy uzyskujg bardzo stabe wyniki
w nauce lub wrecz nie radzg sobie z niektérymi przedmiotami. Najczesciej uczuciem, ktdre
towarzyszy tym uczniom to poczucie wyobcowania i osamotnienia. Natura tych probleméw
bywa rézna. Czasem sg to problemy i trudnosci w uczeniu sie, innym razem kfopoty rodzinne,
jeszcze kiedy indziej sg sytuacje jednorazowe. Nie mniej nalezy poswieci¢ im duzo uwagi,
usmiechu iserca. Jedli sie ich chwali warto to robic szczerze, z przekonania. Trzeba pokazywacd
im z jednej strony jak wielkg prace juz wykonali, ale z drugiej nalezy przypominac ile pracy
jeszcze przed nimi. Uczen majacy trudnosci w nauce powinien czué¢ potrzebe zmian, poprawy,
che¢ do pracy oraz motywacje do dziatania.

Charakterystyka ucznia majacego trudnosci w nauce
Trudnosci w rozumieniu i przyswajaniu materiatu
Brak zainteresowania przedmiotami i brak checi poznawania
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c) Nieumiejetnos¢ kierowania wtasnymi procesami psychicznymi takimi jak uwaga i pamiec

d) Biernoscirezygnacja wynikajaca ze stabej aktywnosci myslowej

e) Nieumiejetnos¢ pokonywania trudnosci intelektualnych
Przyczyny niepowodzen

a) Cechy osobowosciowe

b) Trudna sytuacja rodzinna

c) Trudna sytuacja materialna

d) Nieporozumienia w relacjach nauczyciel — uczen iinne

Dziatania majace na celu identyfikacje ucznia z problemami
a) Przeprowadzanie testow w celu okreslenia poziomu umiejetnosci uczniow
b) Obserwacja uczniéw na lekcji
c) Uzyskiwanie informacji o uczniu od wychowawcy klasy
d) Wymiana informacji o uczniach pomiedzy nauczycielami uczagcymi w danej klasie / grupie

Cele
a) Indywidualizacja procesu nauczania stymulujgca rozwdj uczniéw stabych.
b) Rozwijanie zainteresowan i motywacji do pracy.
c) Ksztattowanie osobowosci i pobudzanie wiary w siebie.

Formy pracy z uczniem majacym trudnosci w nauce :

a) Przeprowadzanie testow diagnozujgcych

b) Rdznicowanie poziomu trudnosci zadan na lekcji i zadarn domowych

c) Dostosowanie sposobu i tempa pracy na lekcji do indywidualnych potrzeb uczniow

d) Konsultacje przedmiotowe i zajecia wyrdwnawcze

e) Pozalekcyjna pomoc kolezeriska

f) Zachecanie ucznidéw do opracowywania materiatu z podrecznika i prezentowania
g0 na zajeciach

g) Praca metoda projektéow

h) Praca w grupach z udziatem uczniéw stabych utatwiajgca otrzymanie
pozytywnych ocen

i) Rozpoznanie sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia

j)  Wspotpraca z pedagogiem szkolnym i rodzicami

k) Upowszechnianie wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicéw

I) Zachecanie do aktywnosci pozalekcyjnej np. udziat w uroczystosciach szkolnych, wycieczkach
i innych
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15. Dziatania skierowane do uczniow majacych specjalne potrzeby edukacyjne

Specjalne potrzeby edukacyjne

Specjalne potrzeby edukacyjne wg M. Bogdanowicz ,,odnoszg sie do tej grupy uczniéw, ktéra
nie moze podofaé¢ wymaganiom powszechnie obowigzujgcego programu edukacyjnego. Maja
oni bowiem znacznie wieksze trudnosci w uczeniu sie niz ich réwiednicy. Sg w stanie
kontynuowac nauke, ale potrzebujg pomocy pedagogicznej w formie specjalnego programu
nauczania i wychowania, specjalnych metod, dostosowanych do ich potrzeb, mozliwosci i
ograniczen.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach wskazuje kategorie uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych —
sg to uczniowie:

= niepetnosprawni,

= niestyszacy,

= stabostyszacy,

= piewidomi,

= stabowidzacy,

=z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja,

= niepetnosprawni intelektualnie w stopniu lekkim,

= niepetnosprawni intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

= zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

=z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi,

= niedostosowani spotecznie (m.in. wagary, ucieczki z domu, picie alkoholu, odurzanie
sie, niszczenie mienia, przemoc, bojki, kradzieze, proby samobdjcze),

= zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,

= zzaburzeniami zachowania iemocji (wtym zzespotem nadpobudliwosci
psychoruchowej z deficytem uwagi),

= ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie (uczniowie z dysleksjg, dysgrafia,
dysortografig, dyskalkulig),

= zniepowodzeniami edukacyjnymi (wtym uczniowie zinteligencja nizszg niz
przecietna),

=z deficytami kompetenc;ji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych,

= przewlekle chorzy,

= w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej,

= zaniedbani srodowiskowo,

= ztrudnosciami adaptacyjnymi,
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16.

= szczegoblnie uzdolnieni.

Ogolne zasady pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych

W pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych nalezy:

uwzgledniac¢ aktualne potrzeby rozwojowe i mozliwosci psychofizyczne ucznia,

rozpozna¢ mocne strony ucznia (predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia itp.) oraz
obszary wymagajgce wsparcia — pracowac nad nimi;

podejmowac dziatania integracyjne,

aktywnie i wielotorowo mobilizowac¢ do pracy przez stosowanie réznorodnych form ¢éwiczen,
dobierac najbardziej efektywne metody, techniki i srodki uczenia,

rozwija¢ i doskonali¢ umiejetnosci spoteczne — gtéwnie w zakresie komunikowania sie
i radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

akceptowac i tolerowac ucznia, tworzyc¢ partnerskie stosunki z dorostymi,

dazy¢ do wszechstronnego rozwoju ucznia celem jego dalszego, samodzielnego
funkcjonowania w zyciu osobistym, rodzinnym, zawodowym i spotecznym po ukonczeniu
nauki w szkole .

Dziatania Szkolnego Osrodka Kariery:

Cele:

przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztatcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej

przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak: bezrobocie,
problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy i mobilnosci zawodowej.
przygotowanie ucznia do roli pracownika

przygotowanie rodzicdw do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych

pomoc nauczycielom w realizacji tematéw zwigzanych z wyborem zawodu w ramach lekcji
przedmiotowych i wychowawczych

wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy uczniéw
Zadania:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia
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wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zZrodet

dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim
i Swiatowym na temat rynku pracy:

trendow rozwojowych w Swiecie zawoddw i zatrudnienia,

wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych obszarach swiata pracy,
alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

programow edukacyjnych unii europejskiej,

poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatéw zawodowych.

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom
prowadzenie grupowych zajec aktywizujacych, przygotowujgcych uczniéw
do swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp

koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do pracy z uczniami
itp.

wspotpraca z radg pedagogiczng w zakresie:

tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze
statutem szkoty,

realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej, zawartych
w programie wychowawczym szkoty

wspoétpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, przedstawiciele organizacji zrzeszajacych
pracodawcow itp.

Metody i formy pracy z uczniami:

spotkania grupowe w klasach dotyczgce tematyki orientacji zawodowe] i poradnictwa
zawodowego — wyktady, pogadanka, ¢wiczenia, studium przypadkdw, dyskusja
przeprowadzanie testéw zawodoznawczych — komputerowych oraz pisemnych — analiza tych
testéw — omowienie ich na indywidualnych spotkaniach z uczniami

konsultacje indywidualne — poradnictwo w zakresie wyboru przedmiotdw do nauki
w zakresie rozszerzonym pod katem wybranego kierunku dalszej edukacji

porady indywidualne w zakresie wyboru kierunkéw studiow i rodzajéw uczelni

warsztaty zawodoznawcze prowadzone we wspétpracy z pup i ppp
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17. Postepowanie w sytuacjach problemowych i szczegélnych/procedury

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Zjawisko zagrozenia w Srodowisku szkolnym oraz w Srodowisku wptywajacym
na funkcjonowanie szkoty moze dotyczy¢ nastepujacych sfer:

emocjonalnej -presja, wymuszenie, szyderstwo, wysmiewanie, celowe wprowadzanie
w btad, wywotywanie niepokoju, zastraszanie, pietnowanie, izolowanie, manipulacja,
ponizanie, grozenie, szantaz, nakfanianie (do czegos), prowokowanie, rozpowszechnianie
plotek, upokarzanie, wywotywanie poczucia winy, odrzucenie, znieczulica na krzywde innych
cielesnej -bicie (uderzanie), znecanie sie, kopanie, szturchanie, szarpanie, plucie, zamykanie
W pomieszczeniach, wrogie gesty i miny, popychanie, chowanie rzeczy, zabdjstwo,
samobdjstwo

materialnej -niszczenie przedmiotow nalezgcych do innych oséb, niszczenie mienia szkoty,
ubdstwo w rodzinie, wytudzanie, kradziez

seksualnej -werbalnie: nagabywanie, naktanianie, manipulacyjna celowos¢ zartéow
o tematyce seksualnej, natretne uwagi osobiste, obraZliwe komentarze; fizycznie:
eksponowanie przedmiotéw lub materiatéw o charakterze seksualnym, dotykanie majgce
charakter seksualny, gwatt, pornografia

zdrowotnej -choroby psychiczne, nadpobudliwo$é psychoruchowa, cechy temperamentu,
ograniczenie zdolnosci umystowych, fizyczne problemy i ograniczenia zdrowotne (ktdre sg
zrédtem ataku ze strony sprawcy), a takie wyniszczenie organizmu spowodowane przez
alkohol, narkotyki, substancje psychoaktywne, zaburzenia odzywiania;

klimatu szkoty -duza szkota, przepetnione klasy, brudne budynki i klasy, zaniedbana okolica,
niekontrolowane miejsca, zniszczony sprzet, brak monitoringu, niekorzystne usytuowanie,
chaos, brak ochrony, brak lub nieprzestrzeganie zasad dyscypliny, niskie zaangazowanie lub
kompetencje nauczycieli, niezaradny, bierny dyrektor, nieangazowanie uczniéw w sprawy
szkoty, traktowanie uczniow przedmiotowo, a nie podmiotowo, staby przeptyw informacji
szkota — dom — uczen, nierespektowanie przepiséw lub przesadny rygor, stabe wiezi ze szkotg,
brak pozytywnej tradycji szkoty

klimatu rodziny - zdarzenia traumatyczne w rodzinie, powazna dysfunkcjonalnos¢ rodziny,
btedy wychowawcze rodzicow, brak zainteresowania rodzicow sprawami dziecka, brak
zaangazowania w zycie szkoty, obojetnos¢ rodzicow, brak rodzica

medialnej -ekspozycja niepozgdanych tresci w srodkach masowego przekazu (niereagowanie
na przemoc, agresje, nieuczciwo$¢ itp.), niepozadane tresci w Internecie (brutalne,
eksponujgce nienawis¢ i dyskryminacje, pornografia itp.).

17.1 W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, zazywa
alkohol lub inne srodki w celu wprowadzania sie w stan odurzenia, uprawia nierzad,
badz przejawia inne zachowania, swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien
podja¢ nastepujace kroki:
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przekazac¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy

wychowawca lub koordynator ds. bezpieczernstwa informuje o fakcie pedagoga szkolnego
i dyrektora szkoty

wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz uczniem (w ich obecnosci).
W przypadku potwierdzenia prawdziwosci informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, a rodzicow do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placéwki w celu uczestniczenia w programie terapeutycznym. (podczas
spotkania moze by¢ obecny pedagog lub/i wicedyrektor ds. opiekurnczo-wychowawczych)
jezeli rodzice nie stawiajg sie na wezwania szkoty lub odmawiajg wspotpracy,
a z wiarygodnych Zrédet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje(specjaliste
ds. nieletnich)

w sytuacji, w ktorej szkota bezskutecznie wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkanie
z pedagogiem/psychologiem itp.), dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje
(Ustalenie dalszego toku postepowania lezy w kompetencjach tych instytucji)

Jezeli zachowania swiadczgce o demoralizacji przejawia uczen, ktory ukonczyt 18 lat, a nie jest
to woéwczas udziat w dziatalnos$ci grup przestepczych czy popetnienie przestepstwa, to
postepowanie nauczyciela okresla regulamin szkoty.

w przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory ukonczyt 17 lat, popetnit przestepstwo
scigane z urzedu lub brat udziat w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2
Kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty, jako przedstawiciel instytucji, jest
zobowigzany niezwtocznie zawiadomié o tym prokuratora lub policje.

17.2 W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje sie
uczen bedacy pod wptywem alkoholu, narkotykéw Ilub innych $rodkéw
psychoaktywnych, powinien podja¢ nastepujace kroki:

powiadomic o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy

odizolowa¢ ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczernstwa nie pozostawiaé go
samego; stworzy¢ warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie

wezwac pielegniarke, ktéra podejmuje decyzje o wezwaniu lekarza w celu stwierdzenia stanu
trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej

zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekundw, ktérych zobowigzuje do
niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odmdéwig odebrania
dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji, decyduje lekarz (po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia, w porozumieniu z dyrektorem szkoty)
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Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedgcego pod

wptywem alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych odmawiajg przyjscia do szkoty, a
uczen jest agresywny, bgdz swoim zachowaniem daje powéd do zgorszenia, albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych oséb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwosc
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien albo do policyjnych pomieszczern dla oséb
zatrzymanych, na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia rodzicow/opiekundéw oraz sgd rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18
lat

jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukoriczeniem 18 lat) znajduje sie pod
wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych srodkdéw psychoaktywnych na terenie szkoty,
wowczas dyrektor szkoty ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds.
nieletnich) lub sadu rodzinnego

spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43! ust. 1 Ustawy z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomi¢ policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tej instytucji.

17.3 W przypadku, gdy nauczyciel znajdzie na terenie szkoly substancje
przypominajaca wygladem narkotyk lub inng substancje psychoaktywna, powinien
podja¢ nastepujace kroki:

zachowujac $rodki ostroznosci, zabezpieczy¢é substancje przed dostepem do niej oséb
niepowotfanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem, do czasu przyjazdu policji, a takze
prébowac (o ile to mozliwe w zakresie dziatah pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy

powiadomic o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, wezwac policje

po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazaé¢ zabezpieczong substancje i informacje,
dotyczgce szczegotow zdarzenia.

17.4 W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie
substancje, przypominajacg narkotyk, powinien podjaé¢ nastepujace kroki:

w obecnosci innej osoby (szkolny koordynator, wychowawca klasy, pedagog, psycholog,
dyrektor, itp.) ma prawo zgda¢, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartos¢ torby
szkolnej oraz kieszeni (we wtasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw, budzacych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa wykona¢
czynnosci przeszukania odziezy ani torby ucznia — jest to czynnosc¢ zastrzezona wyftqcznie dla
policji.

o swoich spostrzezeniach musi powiadomié¢ dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunéw ucznia
i wezwac ich do natychmiastowego stawiennictwa.
w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
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i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktéra przeszuka odziez

i przedmioty nalezgce do ucznia, zabezpieczy znaleziong substancje i zabierze jg do ekspertyzy.
Jezeli uczedn wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel odpowiednio jg zabezpiecza
a nastepnie bezzwtocznie przekazuje do jednostki policji. Wczedniej prébuje ustalic,
w jaki sposéb i od kogo uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzgdzajgc doktadng notatke z zaistniatych faktéw i dotgcza swoje spostrzezenia.

UWAGA: zgodnie z przepisami Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii —w Polsce karalne jest:

posiadanie kazdej ilosci sSrodkdéw odurzajacych lub substancji psychotropowych;
wprowadzenie do obrotu srodkéw odurzajacych;

udostepnianie narkotykow innej osobie, naktanianie, utatwianie lub umozliwianie ich uzycia;
wytwarzanie i przetwarzanie sSrodkéw odurzajgcych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepisdw ustawy

o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich jesli sprawca jest uczen, ktory ukonczyt 13 lat,
a nie ukonczyt 17 lat.

Z przestepstwem mamy do czynienia, jezeli ktorys z wymienionych czynéw popetni uczen
po ukonczeniu 17 lat. W takiej sytuacji majg zastosowanie przepisy ustawy z 6 czerwca 1997
r. - Kodeks postepowania karnego. Jezeli przestepstwo ma miejsce na terenie szkoty, nalezy

wezwa( policje. W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktéry nie

ukonczyt 17 lat, nalezy zawiadomié policje lub sad rodzinny, a w przypadku popetnienia
przestepstwa przez ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia - prokuratora lub policje (art. 4 upn
i art. 304 kpk ).

17.5 Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

niezwtocznie powiadomic dyrektora szkoty

ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia

przekazac sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoty lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke

powiadomié rodzicow ucznia — sprawcy

niezwtoczne powiadomic policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj,

uszkodzenie ciata itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu
znana

zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestepstwa lub  przedmioty pochodzace
z przestepstwa i przekaza¢ je policji (np. néz lub jakis§ przedmiot, pochodzacy
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a)

1)

b)
c)

z kradziezy, ktére sprawca rozboju na terenie szkoty porzuca podczas ucieczki

17.6 Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktéry stat sie ofiarg czynu karalnego:

udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnié jej udzielenie przez wezwanie
lekarza gdy ofiara doznata obrazen

niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty

powiadomienie rodzicdw ucznia

niezwtocznie powiadomi¢ policje, gdy istnieje koniecznosé profesjonalnego zabezpieczenia
Sladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych $wiadkéw zdarzenia.

W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materiatdw wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw nalezy zapewni¢ bezpieczernstwo osobom
przebywajgcym na terenie szkoty, uniemozliwi¢ dostep o0séb postronnych do tych
przedmiotow i wezwac policje —tel. 997 lub 112. Jedyng osobg upowazniong do kontaktéw z
mediami jest dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona.

17.7 Zachowanie pracownikéw szkoty wobec oséb bezprawnie przebywajacych na
terenie szkoty

Pracownik, ktory zauwazy na terenie szkoty osobe postronng, pyta jg o powdd i cel wizyty, a
jezeli uzyskana informacja nie bedzie przekonujaca, wéwczas prosi ja o opuszczenie terenu
szkoty

Jezeli osoba postronna nie chce opusci¢ terenu szkoty, pracownik powiadamia osobe
funkcyjna

osoba funkcyjna wyprasza osobe niepozgdang ze szkoty, a w przypadku braku reakcji z jej
strony powiadamia policje lub straz miejskg. Do chwili przybycia odpowiednich stuzb nie
odstepuje osoby postronnej

O zaistniatym zdarzeniu nalezy powiadomi¢ dyrektora szkoty.

UWAGA: sposdb postepowania w przypadku wystgpienia zdarzenia nieujetego
powyzej regulowa¢ beda aktualne przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego oraz wytyczne ministerialne.

Dziatania w przypadkach szczegdélnych

Profilaktyka

lekcje tematyczne (profilaktyka uzaleznien + elementy prawne) , lekcje przeprowadzone
wedtug potrzeb i mozliwosci np. na lekcji biologii

spotkania klas z przedstawicielami poradni uzaleznien

wspotpraca ze Strazg Miejska i Policja
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Dziatania dorazne

egzekwowanie przez wszystkich istniejgcego prawa szkolnego;

okresowa kontrola uczniow swoich klas na przerwach przez wychowawcoéw poza terenem
szkoty i na schodach wejsciowych;

wykorzystanie monitoringu do identyfikacji palgcych uczniow;

praca spoteczna na rzecz szkoty (za zgodg rodzicow)

skierowanie do poradni uzaleznien (za zgodg rodzicow)

PROCEDURA POSTEPOWANIA

Przepisy prawne obowigzujace w Polsce we wszystkich typach szkot.

Uczen zobowigzany jest ponadto do unikania kontaktu z substancjami odurzajgcymi.

Jezeli nauczyciel stwierdzi fakt np. palenia przez ucznia papieroséw lub innych wyrobdéw
tytoniowych, zgtasza ten fakt wychowawcy, ktéry podejmuje dalsze dziatania profilaktyczno-
wychowawcze

Jezeli taki wypadek miat miejsce po raz pierwszy, to uczen jest zobowigzany do przygotowania
referatu na temat szkodliwosci palenia i wygtoszenia go na godzinie wychowawczej

W przypadku powtdrnego przewinienia wychowaweca kieruje ucznia do pedagoga szkolnego.

Uczen ztapany po raz trzeci na paleniu papierosow jest kierowany do dyrektora szkoty.
Do szkoty wzywani sg rodzice/opiekunowie ucznia.
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BRAK ROZWIAZANIA  <«—

Program wychowawczo-profilaktyczny

18.Schemat ramowy postepowania w sytuacjach problemowych
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20.Przebieg realizacji dziatan wychowawczo-opiekurnczych

Planowanie pracy wychowawczo-profilaktycznej rozpoczyna sie z chwilg powierzenia
nauczycielowi funkcji wychowawcy zespotu klasowego. Pierwszg czynnoscig wychowawcy jest
zapoznanie sie dokumentacjg uczniéw, ktdra zostata dostarczona do szkoty podczas rekrutaciji.
Informacje, ktére zbierze wychowawca zostang wykorzystane do opracowania planu pracy.
Plan pracy opracowuje sie na dany etap edukacyjny. Powinien on uwzglednia¢ zatozenia
szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego, kuratorium, dyrekcji szkoty, pedagoga,
psychologa, rodzicéw, ucznidw oraz wynikéw ewaluacji. Opracowany plan pracy wychowawca
sktada w ostatnim tygodniu korczagcym semestr | wicedyrektorowi ds. opiekunczo -
wychowawczych w pierwszym semestrze wychowawcy klas pierwszych dziatajg na podstawie
jednolitego planu, ktory znajduje sie w zatgczniku. Plan ten powinien pozwoli¢ poznac
mtodziez na tyle, aby byt wiasciwie dostosowany do potrzeb klasy. Plan opisujgcy dziatania w
catym cyklu ksztatcenia opracowuje sie wg schematu zamieszczonego w zataczniku do SPWP.
Zagadnienia podstawowe musza by¢ zrealizowane w catosci, natomiast zadania rozszerzajace
moga ulegaé korektom w zaleznosci od sytuacji problemowych, specyfiki klasy — potrzeb i
mozliwosci, ktére wynikng podczas pracy z mtodziezg. Na poczatku drugiego semestru klasy
pierwszej i na poczgtku roku szkolnego klas starszych, wychowawca opracowuje na podstawie
planu pracy, tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy, ktérg przedktada w wyznaczonym
czasie wicedyrektorowi. Po zakoriczeniu semestru/roku szkolnego dokonuje on ewaluac;ji
pracy wychowawczo-opiekunczej a jej wyniki w formie elektronicznej dostarcza
przetozonemu.

21.Ewaluacja dziatan wychowawczo-opiekunczych

W procesie ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego (SPWP) udziat
biorg uczniowie, rodzice i nauczyciele szkoty.

Monitoring i ewaluacje SPWP prowadzg osoby wyznaczone przez Dyrektora szkoty.

Na koniec roku szkolnego wychowawca klasy dokonuje ewaluacji planu pracy w sferze
wychowawczo-opiekunczej klasy opierajac sie o zatgcznik

Na koniec kazdej klasy wychowawca oprécz ewaluacji zgodnej z zatgcznikiem dokonuje analizy
globalnej w oparciu o ankiete dla rodzicow oraz ankiete dla uczniéw.

Wypetnione arkusze ewaluacji dostarcza drogg elektroniczng  wicedyrektorowi
odpowiedzialnemu za opieke i wychowanie.

Wicedyrektor odpowiedzialny za opieke i wychowanie w czasie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty przedstawia wnioski z ewaluacji radzie pedagogiczne;.

Whnioski z ewaluacji mogg postuzy¢ do dokonania korekt w planach pracy wychowawczo-
opiekuniczej klasy oraz szkoty.

Zmiany w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym zatwierdza w formie uchwaty
Rada Pedagogiczna.
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1. PROFILAKTYKA
Cele profilaktyki

a) Cele ogdlne

Celem dziatan profilaktycznych w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
»Elektryk” jest ksztatcenie umiejetnosci zyciowych (kompetencji) radzenia sobie w sytuacjach
trudnych i problemowych, ktére mogg mie¢ szkodliwy wptyw na zdrowie mtodego cztowieka.
Profilaktyka rozumiana jest jako zapobieganie niepozadanym zjawiskom uznanym za
spotecznie nieakceptowane, szkodliwe, hamujace rozwdj. Poprzez dostarczanie
i upowszechnianie prawdziwych, rzetelnych informacji o danych zjawiskach zmierza sie do
prawidtowego i wszechstronnego rozwoju mtodego cztowieka z uwzglednieniem srodowiska
ucznia — réwiesniczego, rodzinnego i pozaszkolnego.

Srodowisko szkolne zorientowane bedzie na wzmacnianie czynnikdw chronigcych mtodego
cztowieka oraz ostabianie, redukcje czynnikdow ryzyka z myslg o petnej ochronie zdrowia
i Zycia uczniow.

Szczegblng uwage zwraca sie na rozwijanie czynnikdw chronigcych, do ktdérych przede
wszystkim naleza:

- rozwijanie silnej wiezi rodzinnej,

- rozwijanie zainteresowan nauka i szkotg oraz innymi obszarami zycia spotecznego;
- poszanowanie praw, norm, wartosci i autorytetow,

- zachecanie do przynaleznosci do konstruktywnych grup spotecznych,

- zapobieganie niedostatkom ekonomicznym,

- zapobieganie niepowodzeniom dydaktycznym.

b) Cele operacyjne

Majagc na uwadze =zatozenia nowoczesnej profilaktyki w CKziU ,Elektryk” dziatania
profilaktyczne majg zmierza¢ do wprowadzenia zmian zaréwno w osobowosci ucznia (zmiany
wewnetrzne), jak i jego srodowisku (zmiany zewnetrzne). Celem nadrzednym profilaktyki
szkolnej jest ochrona ucznia przed wszelkimi zaktéceniami jego rozwoju. Stad zmiany maja
odnosi¢ sie do nastepujgcych poziomow:

- pozom intelektualny — zwiekszenie ilosci wiedzy na temat mozliwych zagrozen i zjawisk, ktéra
moze przyczyni¢ sie do wyboru zdrowszego stylu zycia, powszechnie akceptowanego
w spoteczenstwie;
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- poziom uwagi — koncentrowanie uwagi mtodego cztowieka na sprawach waznych dla jego

zdrowego i trzezwego zycia;

- poziom doswiadczenia — uruchomienie znaczacych, pozytywnych doswiadczen osobistych
ucznia;

- poziom umiejetnosci — ¢wiczenie umiejetnosci  spotecznych  potrzebnych
do konstruktywnego radzenia sobie z sobg, innymi i zyciem;

- poziom postaw i wartosci — wzmacnianie wartosci, budowanie swiadomosci zwigzku miedzy
wartosciami a faktycznym zachowaniem.

Zadaniem szkolnych oddziatywan profilaktycznych bedzie w szczegélnosci:

» ksztattowanie odpowiedzialnosci za zdrowie swoje i najblizszego otoczenia,
jak réwniez wyksztatcenie zachowan sprzyjajacych zdrowiu i bezpieczenstwu;

» uswiadomienie uczniom, czym sg uzaleznienia;

propagowanie zdrowego stylu zycia;

» ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych: wspdtpracy, empatii, rozwigzywania

Y

konfliktow, bycia asertywnym;

Y

budowanie prawidtowej samooceny kazdego ucznia;
» ksztatcenie umiejetnosci wyrazania swoich mysli i pogladdw;

Y

ksztatcenie umiejetnosci refleksyjnego korzystania z informacji medialnych, nowosci

technologiczno-cywilizacyjnych;

» budowanie wspodtpracy z rodzicami i pozyskiwanie ich jako sojusznikéw dziatan
wychowawczych i profilaktycznych;

» rozwijanie wiezi w grupie i poczucia odpowiedzialnosci za nig;

Y

wyposazenie ucznidw, nauczycieli i rodzicow w wiedze pozwalajgca dostrzegac zwigzki
miedzy zjawiskami negatywnymi (np. alkoholizm) a innymi problemami pojawiajgcymi
sie w zyciu cztowieka.

Celami profilaktyki szkolnej s3:

- dostarczanie rzetelnej i prawdziwe] wiedzy o zagrozeniach,

- rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych,

- budowanie prozdrowotnych przekonan i postaw,

- ksztattowanie systemu wartosci i opartego na nim sensu zycia,

- aktywizacja sSrodowiska szkolnego, réwiesniczego i rodzinnego przy wspoétpracy z instytucjami
wspierajgcymi prace szkoty i rozwdj mtodych ludzi oraz ich rodzin.
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2. Diagnoza sytuacji profilaktycznej w szkole

Sposrad wszystkich faz rozwojowych cztowieka okres dojrzewania jest wyjatkowo szczegdlny
z kilku perspektyw. Z perspektywy psychospotecznej wtasnie wtedy dokonujg sie
najwazniejsze zmiany w zakresie obrazu samego siebie i spotecznego odbioru jednostki.
Ksztattujg sie zupetnie nowe wzorce relacji miedzyludzkich, gwattowanie wzrasta liczba
nowych doswiadczen osobistych i spotecznych, rozwijane sg umiejetnosci pozwalajgce na
ksztattowanie sie poczucia wtasnej kompetencji. Tempo oraz sposoby osiggania celow
rozwojowych zalezg zaréwno od samego mtfodego cztowieka jak i osdb, z ktérymi sie
kontaktuje. Okres dojrzewania nie jest wiec biernym oczekiwaniem na dorostos¢ i dojrzatosé,
wrecz przeciwnie — mtodzi ludzie sg bardzo aktywni, eksperymentujg z nowymi zachowaniami,
poszukujg nowych rél, nabywajg nowych doswiadczen, a tym samym stajg sie innymi ludzmi
o nowych prawach i obowigzkach, majgcymi nowe potrzeby i oczekiwania, wypetniajgcymi
nowe zadania. W procesie tym niezwykle wazng role odgrywajg znaczace osoby doroste, a
zwtaszcza rodzice i nauczyciele. (Z. Gas).

Problemy mtodziezy Potrzeby wynikajgce z problemow

1. Problemy okresu dojrzewania: - potrzeba samoakceptac;ji;

- biologiczne, (np. zmiany w wygladzie); - potrzeba pozytywnego obrazu witasnej

- spoteczne, (np. trudnosci w komunikacji z | osoby;

innymi); - potrzeba poczucia wlasnej wartosci;

- psychiczne, np. ,hustawka” uczug; - potrzeba rzetelnej informacji na temat

- prawne, np. brak odpowiedzialnosci za | dojrzewania;

swoje czyny. - potrzeba informacji na temat
odpowiedzialnosci prawnej mtodego
cztowieka.

2. Problemy zdrowotne: - potrzeba dobrych wzorcéow wiasciwego

- niewtasciwe/zaburzone odzywianie; odzywiania w rodzinie, szkole i mediach;

- choroby, np. bulimia, anoreksja, alergie, | - potrzeba uswiadamiania zasadnosci

otytoscéiinne; leczenia, dbatosci o dobrg kondycje psycho-

- nerwice, choroby psychiczne, depresje; fizyczng (metody);

- wczesna inicjacja seksualna i zwigzane z nig | - potrzeba mitosci i akceptacji;

wczesne macierzyistwo i ojcostwo; - potrzeba zachowan asertywnych i rzetelne;j
- nikotynizm, alkoholizm, narkomania, | wiedzy na temat skutkdw przedwczesnej
lekomania. inicjacji seksualnej i zachowan ryzykownych;
- potrzeba rzetelnej wiedzy o zagrozeniach i
skutkach zwigzanych z uzaleznieniami;

- potrzeba szczescia i zadowolenia;
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- potrzeba zabawy i odpoczynku.

3. Problemy zwigzane z kryzysem autorytetu
dorostych:

- nieporozumienia i ktétnie w domu,

- zaktécenia i ktopoty w szkole,

- kwestionowanie autorytetéw i wartosci,

- bunt wobec swiata dorostych.

- potrzeba autonomii i samodzielnosci;

- potrzeba odnoszenia sukceséw w szkole;

- potrzeba jasnych, konkretnych wymagan i
oczekiwan rodzicow/nauczycieli;

- potrzeba konstruktywnych wzorcow

zachowan w rodzinie, szkole i mediach;

4. Problemy zwigzane z wysokim poziomem
neurotyzmu

(niezréwnowazenia emocjonalnego):

- nieadekwatne reakcje emocjonalne;

- niska odpornos¢ na sytuacje trudne (stres);

- skfonno$¢ do przezywania standéw
lekowych i niepokojéw;
- problemy adaptacyjne w nowym

srodowisku.

- potrzeba radzenia sobie w sytuacjach
trudnych;

- potrzeba mitosci, akceptacji, satysfakcji
i zadowolenia z zycia.

5. Problemy natury psychicznej:

- trudnosci w kontaktach z réwiesnikami;
- brak
nawigzywania i podtrzymywania kontaktow;

umiejetnosci  prawidtowego
- wystepowanie réznych form agresji;

- poczucie presji grupy réwiesniczej, obawa
przed innymi.

- potrzeba kontaktu z rowies$nikami;

- potrzeba akceptacji w grupie réwiesniczej;
- potrzeba poczucia bezpieczenstwa
i wtasnej wartosci;

- potrzeba umiejetnosci wyrazania wtasnych

uczuc.

6. Problemy tkwigce w srodowisku:
- zjawiska/wzorce patologiczne w
srodowisku rodzinnym i pozaszkolnym;

- niedostatek ekonomiczny;

- trudnos$ci adaptacyjno-integracyjne w
nowym Srodowisku;

- problemy w nauce.

- potrzeba bezpieczenstwa i akceptacji;

- potrzeba wzorcéw do nasladowania —
spotecznie aprobowanych;

- potrzeba informowania o skutkach zjawisk
patologicznych;

- potrzeba odnoszenia sukceséw szkolnych.

Tworzenie szkolnego programu profilaktyki zostato poprzedzone:

- rozpoznaniem problemoéw i potrzeb ucznidéw (rozmowy indywidualne, wywiady grupowe,

klasowe, ankiety, obserwacja);

- wywiadami z rodzicami, nauczycielami, przedstawicielami instytucji zaangazowanych

w prace z mtodziezg i wspotprace ze szkotg;
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- analizg dokumentacji szkolnej;

- obserwacjg srodowiska szkolnego i pozaszkolnego ucznidow.

Na podstawie dokonywanej diagnozy sytuacji opiekuriczo-wychowawczej w CKZiU , Elektryk”
mozna wskaza¢ na zachowania oraz zjawiska, ktore pojawiajg sie wsrod miodziezy:

e uzywanie tytoniu

e spozywanie alkoholu

e sieganie po srodki psychoaktywne

e problemowe korzystanie z komputera, Internetu oraz innych urzgdzen komunikacyjnych
(cyberprzemoc, hejt, wykluczanie, obrazanie)

e nieumiejetnos$é radzenia sobie w sytuacjach trudnych — stres, fobie, zachowania ucieczkowe -
wagary

e zaburzenia zdrowia psychicznego — leki, nerwice, depresja, samookaleczenia

e wulgaryzmy

e zachowania agresywne

3. Profilaktyka uniwersalna- dziatania

Profilaktyka uniwersalna adresowana jest do grupy niskiego ryzyka, czyli do catej spotecznosci
szkolnej. Dziatania podejmowane w jej ramach kierowane sg do oséb zdrowych i wspomagajg
prawidtowe procesy rozwoju fizycznego i psychicznego.

Celem tych dziatan jest promocja zdrowego stylu zycia, opdznienie wieku inicjacji, a przez to
zapobieganie lub zmniejszenie zasiegu zachowan ryzykownych oraz rozwijanie umiejetnosci,
ktore pozwalajg radzi¢ sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi z przezywanymi w zwigzku z nimi
emocjami. Realizatorami dziatan s3: nauczyciele, wychowawcy klas, pedagog, psycholog,
pielegniarka szkolna. Terenem dziatan profilaktycznych jest szkota.

W CKziU ,Elektryk” w ramach profilaktyki uniwersalnej realizowane s3a:

a) programy/kampanie profilaktyczno-edukacyjne oraz informacyjne kierowane do catej
spotecznosci szkolnej m.in.:

- ARS, czyli jak dba¢ o mitos¢?” — REKOMENDOWANY, profilaktyczny program w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniu od alkoholu, tytoniu i innych srodkéw psychoaktywnych;

- Wojewddzki program edukacyjno-informacyjny lubuskiej Policji ,BEZPIECZNA MtODOSC”;

- Wojewddzki program profilaktyki raka piersi i raka szyjki macicy;

- Krajowy program zapobiegania zakazeniom HIV i zwalczania AIDS;

- Ogodlnopolski program ograniczania zdrowotnych nastepstw palenia tytoniu;

- inne zaleznie od potrzeb srodowiska szkolnego i mozliwosci zw. z realizacjg.
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b) tematyczne spotkania, pogadanki, warsztaty, zajecia informacyjno-edukacyjne prowadzone

przez wychowawcow, nauczycieli, pedagoga, psychologa, pielegniarke szkolng, zaproszonych

przedstawicieli wszelkich stuzb i instytucji.

Oczekiwane efekty profilaktyki uniwersalnej.

a) Uczniowie majg szeroka wiedze o:

Problemach uzaleznien i ich skutkach,

Zwigzkach miedzy odurzeniem/ upojeniem a innymi chorobami, np. AIDS,
Niebezpieczenstwie jednoczesnego uzywania substancji psychoaktywnych, lekéw i alkoholu,
Whptywie srodkéw psychoaktywnych na réine formy aktywnosci/obszary zycia cztowieka (nauka,
rodzina, praca, sport),

Skutkach prawnych, spotecznych i ekonomicznych uzywania srodkéw psychoaktywnych,
Placéwkach interwencyjnych dla oséb zagrozonych uzaleznieniem lub uzaleznionych,
Placéwkach i formach pomocy dla mtodziezy uzaleznionej,

Mozliwosciach alternatywnego spedzania czasu wolnego,

Zdrowiu psychicznym cztowieka (czynniki chronigce i czynniki ryzyka),

Aktach prawnych regulujgcych zycie szkoty.

b) Zmiany w postawach i zachowaniu. Uczen:

Posiada uksztattowane zasady moralne i rozrdznia zagrozenia, jakie cztowiek napotyka w swym zyciu,
Przyjat prawidtowg postawe wobec uzywania srodkow psychoaktywnych oraz wobec rowiesnikow,
ktorzy po srodki siegaja,

Rozumie istote presji rowiesnikow i potrafi sie jej przeciwstawic,

Nawigzuje przyjazn z réwiesnikami,

Ma poczucie wtasnej wartosci i wie jak pracowaé nad jej podnoszeniem,

Posiada prawidtowg motywacje do pokonywania trudnosci,

Zna zasady dobrej komunikaciji,

Potrafi okresli¢ i nazwac pozytywne i negatywne emocje,

Rozumie, czym jest stres i wie, jak sobie z nim radzic,

Zna sposoby rozwigzywania konfliktow i osiggania kompromisu,

Rozumie istote zachowan asertywnych.

c) Aktywno$¢ alternatywna ucznidw. Uczen:

Wiacza sie do realizacji programow profilaktycznych,

Angazuje sie w programy wsparcia réwiesniczego i pomocy kolezenskiej,

Uczestniczy w formach aktywnosci wykluczajgcych uzywanie srodkéw psychoaktywnych,
Uczestniczy w zyciu szkoty,

Podejmuje dziatania o charakterze spotecznie uzytecznym.

d) Pozytywne zmiany w funkcjonowaniu szkolnym. Uczen:
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e Osigga pozytywne wyniki w nauce,

e Uczestniczy w dziataniach edukacyjnych, np.: konkursy, olimpiady, turnieje,
e Uczestniczy w zajeciach sportowych lub innych dziataniach pozalekcyjnych,
e Systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

e Pomaga stabszym uczniom w nauce,

e Przestrzega postanowien statutu szkoty.

W efekcie podejmowanych dziatan profilaktyki uniwersalnej, uczniowie:

- maja rzetelng i prawdziwg wiedze na temat rodzajow i skutkdw zachowan ryzykownych;

- potrafig samodzielnie dokonywac racjonalnych wyboréw;

- rozwijajg wazne umiejetnosci psychospoteczne - nawigzywania kontaktow, radzenia sobie ze
stresem, rozwigzywania konfliktow, asertywnosci;

- otrzymujg pomoc w zaspokajaniu potrzeb psychologicznych - sukcesu, przynaleznosci, bycia
potrzebnym i akceptowanym, osigganiu satysfakcji zyciowej przez utatwianie angazowania sie
w dziatalno$¢ akceptowang spofecznie na terenie szkoty i poza nig - artystyczng, sportowa
i spoteczng np. kota zainteresowan, wolontariat, projekty szkolne itp.;

- dbajg o wiasne zdrowie w aspekcie psychofizycznym.

4. Profilaktyka selektywna — dziatania

Profilaktyka selektywna adresowana jest do grupy zwiekszonego ryzyka, do oséb

przejawiajacych pierwsze objawy dysfunkcji (zaburzen), po inicjacji alkoholowej, narkotykowej —
np. uczniowie eksperymentujgcy ze srodkami odurzajgcymi, mtodziez po prébach samobdjczych,
uczniowie ,weekendowo” pijacy alkohol, majacy kontakt z grupami przestepczymi —bedgcych w
konflikcie z prawem.

Celem oddziatywan profilaktycznych na tym poziomie jest ograniczenie gtebokosci i czasu
trwania dysfunkcji oraz tworzenie warunkdw, ktére umozliwig wycofanie sie z zachowan
ryzykownych.

Ta grupa mtodziezy powinna by¢ objeta zajeciami rozwijajgcymi kompetencje emocjonalno-
spoteczne, poradnictwem rodzinnym, zawodowym, pomocg w pokonywaniu problemow
rodzinnych, osobistych, szkolnych w $cistej wspétpracy z rodzicami/opiekunami oraz instytucjami
wspierajgcymi szkote w powyzszym zakresie — m.in. poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
Realizatorami dziatan sg socjoterapeuci, psycholog szkolny, pedagog szkolny, terapeuci, doradcy
rodzinni. Terenem dziatan - szkotfa, poradnie psychologiczno — pedagogiczne, placéwki stuzby
zdrowia, kluby, S$wietlice o charakterze socjoterapeutycznym, poradnie rodzinne itp.
W CKZiU ,Elektryk” w ramach profilaktyki selektywnej :

- udziela sie porad dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli (wychowawcy, pedagog/psycholog
szkolny);
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- prowadzi sie dziatania interwencyjne oraz umozliwia udziat w REKOMENDOWANYM

projekcie wczesnej interwencji ,,FreD goes net” — Stowarzyszenie Relacja Nowa Sdl;
- umozliwia mfodziezy udziat w zajeciach tematycznych ze specjalistami terapii uzaleznien,
psychologami, przedstawicielami szeregu instytucji publicznych — kuratorzy, policjanci,
sedziowie, prokuratorzy,
- wspotpracuje sie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Poradnig Zdrowia Psychicznego,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Sgdem Rejonowym, Policjg, Petnomocnikiem ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii, Lubuskim Osrodkiem Profilaktyki
i Terapii ,,LOPIT”, Poradniami Mfodziezowymi, Osrodkami Pomocy Spotecznejiin. zaleznie od
potrzeb;
- wspotpracuje ze stowarzyszeniami i innymi i instytucjami o charakterze spotecznie
uzytecznym np. Polski Czerwony Krzyz, Caritas.
- oferuje sie mtodziezy mozliwos¢ alternatywnego spedzania czasu (zajecia sportowe,
artystyczne, wolontariat, kota zainteresowan, projekty szkolne).

W efekcie podejmowanych dziatan profilaktycznych uczniowie:

- ograniczajg lub wycofujg sie z podejmowanych przez siebie zachowan ryzykownych;

- majg wiekszy poziom swiadomosci i wiedzy na temat skutkéw zachowan ryzykownych;

- u najblizszej rodziny wzrasta poziom $Swiadomosci i wiedzy na temat skutkéw zachowan
ryzykownych.

5. Profilaktyka wskazujaca - dziatania

Profilaktyka wskazujgca adresowana jest do grupy wysokiego ryzyka, czyli oséb u ktérych

rozwiniete sg symptomy choroby (zaburzenia) np. uzaleznionych od narkotykéw. Dziatania na tym
etapie majg na celu zablokowanie pogtebiania sie procesu chorobowego i degradacji spoteczne;j
oraz umozliwienie powrotu do normalnego zycia w spoteczenstwie. Sg to dziatania
psychoterapeutyczne zorientowane na kryzys. Realizatorzy programodw to specjalisci — terapeuci,
lekarze, psychoterapeuci, psychiatrzy, psychologowie, specjalisci z zakresu terapii uzaleznien,
resocjalizacji.

Miejsce realizacji: placowki specjalistyczne (poradnie zdrowia psychicznego, uzaleznien i
wspoétuzaleznien, placoéwki lecznictwa zamknietego, placéwki resocjalizacyjne i wychowawcze,
zaktady karne itp.). Dziatania na tym poziomie wymagajg wspotpracy i zaangazowania
przedstawicieli stuzb spotecznych oraz najblizszej rodziny/oséb znaczacych w zyciu mtodego
cztowieka.

W CKZzZiU ,Elektryk” mtodziez z grupy wysokiego ryzyka oraz ich rodzice mogg liczyé na pomoc
o charakterze terapeutyczno-resocjalizacyjnym poprzez Scistg wspoétprace z wyzej wspomnianymi
stuzbami.
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6. Dziatania profilaktyczne skierowane do rodzicéw:

Dziatania profilaktyczne ukierunkowane na rodzicéw wynikajg z wczesniej rozeznanych
potrzeb
i mozliwosci szkoty. Do najwazniejszych zadan naleza:

- informowanie rodzicéw o pracach szkoty;

- informowanie rodzicéw o funkcjonowaniu dziecka w szkole;
- wspotpraca dotyczaca wszelkich aspektow zycia szkolnego;
- upowszechnianie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Upowszechnianie wiedzy pedagogicznej rodzicow jako dziatanie profilaktyczno-edukacyjne ma na

celu rozwijanie umiejetnosci rodzicielskich w zakresie radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz

poznawania zachowan ryzykownych mtodziezy (czynnikdw chronigcych i czynnikéw ryzyka).
W CKZiU ,Elektryk” gtéwne formy dziatan skierowanych do rodzicéw to:
a) spotkania tematyczne potgczone z konsultacjami indywidualnymi np.:
e ,Rozwigzywanie probleméw wychowawczych”
e Profilaktyka uzaleznien”
e Wspdtpraca rodzicéw ze szkotg w procesie wychowawczym”
e, Mediacje w sytuacjach konfliktowych pomiedzy rodzicami i szkotg”
e ,Komunikacja — skuteczne porozumiewanie sie”

b) pomoc w kierowaniu do konsultacji ze specjalistami zaleznie od sytuacji i wyrazanych

potrzeb ucznia/rodzica/opiekuna,
c) oferowanie szkolen, warsztatow tematycznych — wg potrzeb i mozliwosci,

d) poradnictwo dotyczace wszelkich aspektéw dorastania mtodego cztowieka i zwigzanych

z nim zagrozen oraz sposobéw radzenia w sytuacjach trudnych,
e) dystrybucja materiatéw profilaktyczno-edukacyjnych.

7. Dziatania skierowane do wychowawcéw/nauczycieli

Dziatania skierowane do wychowawcdw i nauczycieli dotyczg gtédwnie:

- propagowania tematycznych kurséw, szkolen, warsztatéw oraz konferencji;

- organizowania wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

- propagowania i dystrybucji literatury dotyczacej profilaktyki zachowan ryzykownych;
- doskonalenia umiejetnosci spotecznych w pracy z mtodziezg;

-zachecania do ciggtego poszerzania i aktualizowania wiedzy na temat zachowan ryzykownych

miodziezy;
- dystrybucja materiatéw profilaktyczno-edukacyjnych.
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8. Przebieg realizacji dziatan profilaktycznych

Wszelkie dziatania profilaktyczne realizowane sg na biezgco w ciggu catego roku szkolnego
z udziatem dyrekcji szkoty, wychowawcdw, nauczycieli, pedagoga/psychologa szkolnego,
doradcy zawodowego, pielegniarki szkolnej, pozostatych pracownikéw szkoty przy wspétpracy
z przedstawicielami instytucji i stowarzyszen wspierajgcych prace szkoty oraz dziatajgcych na
rzecz dzieci i mtodziezy.

Szkolny program profilaktyki realizowany jest podczas:

- zaje¢ przedmiotowych;

- godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

- zajec¢ z pedagogiem/psychologiem szkolnym, doradcg zawodowym;

- zaje¢ i spotkan prowadzonych przez specjalistéw-psychologdéw, specjalistow terapii
uzaleznien, terapeutow itp.

- zajeé z udziatem przedstawicieli stuzb np. Policji, Strazy Pozarnej, ratownictwa medycznego,
Sadu itp.;

- zajec pozalekcyjnych oferowanych przez szkote;

- programéw/konkurséw/projektow/akcji;

- wycieczek szkolnych.

Dyrektor szkoty:

- koordynuje i monitoruje przebieg realizacji planu profilaktyczno-wychowawczego szkoty,

- wspiera finansowo i realizuje dziatania profilaktyczne,

- wtacza rodzicow do wspotpracy w tworzeniu i realizacji szkolnych programow:
wychowawczego i profilaktyki,

- zacheca mtodziez do udziatu w dziataniach profilaktycznych,

- umacnia pozytywne relacje interpersonalne w szkole oraz zacheca nauczycieli do ciggtego
doskonalenia zawodowego.

Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

- diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole,

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy,

- minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

- inicjowanie i podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

- pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

- wspieranie nauczycieli, wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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Do zadan wychowawcy klasy nalezy gtownie planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, przy udziale pozostatych nauczycieli:

- realizacja programu profilaktyki;

- wspotpraca z pedagogiem/psychologiem szkolnym w dziataniach profilaktycznych;

- promocja zdrowego stylu zycia i wartosciowych form spedzania czasu wolnego;

- ciggte doskonalenie umiejetnosci wychowawczych;

- stata wspotpraca z rodzicami ucznidw;

- biezace aktualizowanie i poszerzanie wiedzy na temat zachowan ryzykownych mtodziezy.
Obowigzki rodzicéw:

- majq staty kontakt ze szkotg i szeroko pojmowanym srodowiskiem swojego dziecka;

- aktywnie wspotpracujg ze szkotg, dzielgc odpowiedzialnos¢ za podejmowane wspdlnie
oddziatywania wychowawczo-profilaktyczne i opiekuncze;

- poszerzajg wiedze na temat potrzeb rozwojowych swoich dzieci, zagrozen i najczesciej
podejmowanych zachowan ryzykownych oraz sposobéw przeciwdziatania i zapobiegania;

- stanowig wzér osobowy dla swojego dziecka;

- dbajg o dobry kontakt z dzieckiem;

- stuzg wtasnym doswiadczeniem i umiejetnosciami.

9.Dziatania skierowane do uczniow w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W CKZiU ,Elektryk” uczniom i stuchaczom o specjalnych potrzebach edukacyjnych udziela sie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ktdra polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z zaburzen komunikacji jezykowej;
8) 1z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
Pomoc organizowana jest i udzielana we wspdtpracy z:

Strona 51z63



CENRTUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO i USTAWICZNEGO Data wydania:
»ELEKTRYK” w Nowej Soli _ 31.08.2023

e Program wychowawczo-profilaktyczny

- rodzicami uczniow,

- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

- placéwkami doskonalenia nauczycieli;

- innymi szkotami i placéwkami;

- organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

N

rodzicow ucznia;

w

dyrektora szkoty;

[0 I =N
—_— — — — ~— ~— ~—

nauczyciel, wychowawecy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
pielegniarki;

()]

poradni;

~N

asystenta edukacji romskiej;

00

pomocy nauczyciela;
9) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy Swietlicy;
10) pracownika socjalnego;
11) asystenta rodziny;
12) kuratora sadowego;
13) organizacji pozarzgdowej lub innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
Pomoc jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz w formie:

- zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

- zajed rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

- zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych;

- zajec specjalistycznych w tym korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

- zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

- zindywidualizowane;j Sciezki ksztafcenia;

- porad i konsultacji;

- warsztatow.

(Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci
(psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni).

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna

odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie
biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy. Wychowawca klasy informuje
innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
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pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe-planuje

i koordynuje udzielanie tej pomocy.
Wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspotpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz — w zaleznosci od potrzeb-
z innymi nauczycielami, specjalistami, prowadzgcymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi
osobami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow Srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz
w srodowisku spotecznym.

Powyzsze zalecenia stosuje sie odpowiednio do ucznidéw posiadajgcych orzeczenie
o0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym, ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie zalecenia zawarte
w orzeczeniach lub opiniach.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie

i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest zadaniem

zespotu (wychowawca, nauczyciele uczacy, specjalisci). Formy i okres udzielania uczniowi z
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin sg uwzglednione w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
specjalnie opracowanym dla ucznia.

(Szczegétowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole okresla
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
—DZ.U. 2017 poz. 1591 ze zm.)

10.Ewaluacja dziatan profilaktycznych (SPWP)

Celem ewaluacji szkolnego programu profilaktyki jest podniesienie efektywnosci pracy szkoty
w przypadku wystepowania zachowan ryzykownych, zagrazajgcych prawidtowemu rozwojowi
psychofizycznemu mtodych ludzi.

Oceny efektdéw realizacji Szkolnego Programu Profilaktyki, obok biezgcego monitorowania oraz
samooceny przeprowadzanej przez zainteresowane podmioty, dokonuje sie w trakcie posiedzen
Rady Pedagogicznej.

Podstawg do formutowania ocen bedg narzedzia stosowane w ramach wewnatrzszkolnego
mierzenia jakosci pracy szkoty, czyli sprawozdania, analizy, dane statystyczne, obserwacje, zapisy
w  dokumentacji, badania  ankietowe, opinie, wnioski, zgtoszone innowacje
i projekty dziatan, programy, scenariusze, wykresy.
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ZAtACZNIKI:

1. Schemat obiegu dokumentacji dotyczacej planu pracy opiekunczo-wychowawczej

Pobranie z poczty
internetowej formularzy

Ewaluacja realizacji
zadan podstawowych
dokonanie korekt

l

Wypetnienie formularza
zatacznika_T

Ewaluacja realizacji
zadan podstawowych
dokonanie korekt

v

Wypetnienie formularza
zalacznika_T

Ewaluacja zrealizowanego
programu
sformutowanie wnioskow
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2. Plan Pracy wychowawczo-profilaktycznej - klasy pierwsza (semestr |)

Cele:

Cele gtéwny: jest "wszechstronny rozwdj osobowy" uczniow.

Cele operacyjne: Wiedzq, ze szkota jest srodowiskiem wszechstronnego rozwoju
osobowego(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym). Potrafig na drodze rzetelnej pracy, osiggac
cele zyciowe i realizowac wartosci wazne dla odnalezienia wtasnego miejsca w
swiecie. Majq pragnienie kierowania sie w zZyciu szacunkiem dla dobra wspdlnego
jako podstawy Zycia spotecznego oraz sq przygotowani do Zycia w rodzinie, w
spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu dziedzictwa kulturowego i postaw
patriotycznych. Znajq wartosci etyczne, dokonujg wedle nich wybordéw Zyciowych
oraz doskonalg sie w ich ksztaftowaniu. Poprzez ksztattowanie w sobie postawy
dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich poglgddw; potrafig
wspotdziatac i wspottworzyc wspdlnote ludzi
i obywateli. Uczniowie i rodzice znajq mozliwe zagrozenia i ich skutkach.
Uczniowie znajq rodzaje uzaleznien oraz stosujq metody chroniqce ich przed nimi.
Uczniowie promujq zdrowy tryb zycia. Uczniowie znajq i stosujq system wartosci
i pozytywnych wzorcow zachowan. Uczniowie umiejetnie wybierajg wtasciwe
rozwigzania przy podejmowaniu decyzji, rozwigzywaniu problemow i
dokonywaniu  Zyciowych wyboréw. Uczniowie doskonalg umiejetnosci
asertywnego myslenia. Rodzice wiedzq, ze w procesie wychowania zawsze mogq
liczy¢ na wsparcie ze strony szkoty. Uczniowie posiadajq i stosujg umiejetnosci
komunikowania sie w grupie rdwiesniczej. Rodzice i nauczyciele potrafig
rozpoznac zagrozenia dotyczgce ich podopiecznych i zastosowac¢ odpowiednie
metody w walce z nimi. Uczniowie potrafiq radzic¢ sobie ze stresem
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1. Rozpoznanie ucznia i jego srodowiska Analiza
zapoznanie sie zdokumentacjg ucznia dostepng w szkole | dokumentéw
rozpoznanie warunkow zycia i nauki Ankieta
oczekiwania Pogadanka

2. Zapoznanie uczniow z prawami i obowigzkami Prezentacja
statut szkoty multimedialna

szkolny program profilaktyczno-wychowawczy

szkolny system oceniania

przedmiotowy system oceniania

odpowiedzialno$¢ prawna - ustawa o wspieraniu
i resocjalizacji nieletnich

poznanie struktury organizacyjnej szkoty

3. Sfera wychowania patriotycznego

poznanie historii szkoty

poznanie sylwetki patrona szkoty

poznanie zasad zachowania sie na uroczystosciach
szkolnych i pozaszkolnych

udziat w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych
poszanowanie symboli narodowych i szkolnych
propagowanie wartosci patriotycznych

4. Sfera dziatan rozwijajqgcych umiejetnosci

glaezueaﬁ Awo4

=
o
é wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci
Q aktywizowanie uczniéw do dziatania i podejmowania
E decyzji
A
~
Metody wychowawca dobiera samodzielnie
Metody wiodace
Data: | Podpis wychowawcy: Data i podpis wicedyrektora
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3. Tematyka godzin do dyspozycji wychowawcy - semestr pierwszy/klasa |

Obowigzkowa tematyka godzin do dyspozycji wychowawcy w klasie pierwszej
Co kazdy uczen wiedzie¢ powinien (zajecia prowadzone przez wychowawce oraz
przedstawiciela dyrekcji na podstawie scenariusza)
,Nieznajomos¢ prawa szkodzi” cz.1 — zapoznanie ze Statutem szkoty, SSO, Szkolnym
Programem Wychowawczo-Profilaktycznym
Integracja zespotu klasowego
Badania oczekiwan uczniéw — ankieta
Poszanowanie symboli narodowych, szkolnych, zasady zachowania sie na uroczystosciach
Poznanie historii szkoty oraz sylwetki patrona szkoty
Wybdér samorzadu klasowego
”"Nieznajomos¢ prawa szkodzi” cz.2 — wybrane przepisy prawa — ustawy o wspieraniu i
resocjalizacji nieletnich/kodeks rodzinny i opiekunczy
Analiza wtasnych dziatan

4. Tematyka godzin do dyspozycji wychowawcéw w kl. I-V

(we wspétpracy z pedagogiem/psychologiem szkolnym):

Klasy Obszar: wychowanie i profilaktyka

Pierwsze | - Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego mtodziezy;

- Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidow ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie;

- Komunikacja i relacje interpersonalne w klasie (zajecia z psychologiem
szkolnym);

- Odpowiedzialnos¢ prawna nastolatkéw;
- Profilaktyka antytytoniowa , Swiatowy DzieA Rzucania Palenia Tytoniu” (XI);

(Na miare mozliwosci — udziat w wojewoédzkim programie edukacyjno-
informacyjnym pn. BEZPIECZNA MtODOSC realizowanym prze policje lubuska
— KPP Nowa Sdl)

Drugie - Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego miodziezy;

- Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidow ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie;

- Komunikacja i relacje interpersonalne w klasie;

- Warsztaty profilaktyczno-edukacyjne z zakresu zagrozen zwigzanych z

zazywaniem substancji psychoaktywnych, w tym NSP tzw. dopalaczy oraz
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uzaleznien behawioralnych (2godz./oddziat — Stowarzyszenie Relacja Nowa
Sél, ul. Kosciuszki 24E);

- Profilaktyka antytytoniowa , Swiatowy Dzieri Rzucania Palenia Tytoniu” (XI),

(Na miare mozliwosci — udziat w wojewddzkim programie edukacyjno-
informacyjnym pn. BEZPIECZNA MtODOSC realizowanym prze policje lubuska
— KPP Nowa Sél)

Trzecie - Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego mtodziezy;

- Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie;

- Komunikacja i relacje interpersonalne w klasie;
- Profilaktyka antytytoniowa , Swiatowy Dzieri Rzucania Palenia Tytoniu” (XI),

(Na miare mozliwosci — udziat w wojewddzkim programie edukacyjno-
informacyjnym pn. BEZPIECZNA MtODOSC realizowanym prze policje lubuska
— KPP Nowa Sél)

Czwarte - Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego mtodziezy;

- Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidéw ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie;

- Komunikacja i relacje interpersonalne w klasie;
- Profilaktyka antytytoniowa , Swiatowy Dzieri Rzucania Palenia Tytoniu” (XI),

(Na miare mozliwosci — udziat w wojewddzkim programie edukacyjno-
informacyjnym pn. BEZPIECZNA MtODOSC realizowanym prze policje lubuska
— KPP Nowa Sdl)

Piate - Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego mtodziezy;

- Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie;

(Na miare mozliwosci — udziat w wojewddzkim programie edukacyjno-
informacyjnym pn. BEZPIECZNA MtODOSC realizowanym prze policje lubuska
— KPP Nowa Sdl)

- Profilaktyka antytytoniowa , Swiatowy Dzieri Rzucania Palenia Tytoniu” (XI),
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31.08.2023

Wszystkie

klasy

Tematy do realizacji okreslone przez dyrekcje szkoty: "kultura na co dzien" -
dotyczy zachowania ucznidow na terenie szkoty i poza nig; bezpieczne
spedzanie czasu wolnego; wychowanie patriotyczne; zasady zachowania
podczas imprez szkolnych

Tematy okreslone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej — kierunki realizacji
polityki oSwiatowej panstwa na 2023/2024:

- pomoc w ksztattowaniu u uczniéw statych sprawnosci w czynieniu dobra;

- rzetelna diagnoza potrzeb rozwojowych miodziezy.

5. Schemat ramowy planu pracy wychowawczo-profilaktycznej klasy

Nr ewidencyjny

Nazwisko imie wychowawcy

Klasa

Data wydania:

Obowiazuje do:
do:

cele

Opis
realizowanych
zadan
wychowawczych

Opis
realizowanych
zadan
profilaktycznych

Planowane efekty

Tematyka godzin
wychowawczych

Data:

Podpis wychowawcy

Data:

Podpis wicedyrektora

AWDNR

Objasnienie:

Plan pracy wychowawczo-profilaktycznej musi uwzgledniaé tresci zawarte w Szkolnym programie Profilaktyczno-wychowawczym.(PPW)

Plan ten nalezy przygotowac zgodnie z zatozeniami SPWP

Godziny wychowawcze powinny by¢ realizowane w kolejnosci, w jakiej zostaty zapisane w planie pracy.

Plan pracy wychowawczo-profilaktycznej nalezy przechowywadé, w teczce wychowawcy otrzymanej podczas pierwszego spotkania

wychowawcdw z dyrekcjg szkoty. a kopie przekazac¢ Wicedyrektorowi ds. opiekuriczo-wychowawczych w formie elektronicznej
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Data wydania:
31.08.2023

6. Schemat ramowy arkusza ewaluacyjnego po zakoniczeniu semestru

Sprawozdanie
wychowawcy
klasy

Za W roku
semestr szk.

wychowawca

Stan klasy na
poczatku roku

Stan klasy na
koncu semestru

Frekwencja w%

Liczba godzin
nieuspraw.

Oceny z wzoro
zachowani | we

a

Bardz dobr
o e
dobre

popraw
ne

nieodpowiedn
ie

nagann
e

Sukcesy w pracy opiekuriczo-wychowawczej

Problemy w pracy opiekunczo-wychowawczej

Realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych okreslona w planie pracy szkoty

Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego (forma opisowa)

Analiza

Opis realizowanych zadan

Efekty w punktach

Whioski do pracy

Uczniowie, ktérzy
otrzymali upomnienie

Uczniowie, ktérzy otrzymali
nagane wychowawcy

Liczba uczniéw, ktérzy otrzymali nagane
dyrektora

wychowawcy

Uczniowie
dojezdzajac
y

Uczniowie uczestniczacy w
zajeciach pozalekcyjnych
w szkole

Uczniowie uczestniczacy w
zajeciach pozalekcyjnych
poza szkotg

Frekwencja rodzicéw na zebraniach w %
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7. Ankieta ewaluacyjna dla rodzicow /prawnych opiekunéw dotyczaca Szkolnego Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego (+ wersja on-line)

Prosimy Panig/Pana o wypetnienie ankiety. Zalezy nam na szczerych odpowiedziach. Wptyng one na
poprawe jakosci pracy naszej szkoty. Dzieki nim bedziemy mogli lepiej i skutecznej oddziatywac¢ na
mtodziez, ktére nam Paristwo powierzajqg, a takze w wigkszym stopniu spetnia¢ Pani/Pana oczekiwania
dotyczqce ich wychowania oraz zapobiegania zachowaniom ryzykownym, ksztattowania u nich
umiejetnosci spotecznych. Dziekujemy.

Prosze oceni¢ w skali 1-6, (gdzie: 1- oznacza niedostatecznie; 6- wzorowo) zakreslajgc odpowiedniq
cyfre

Lp. | Pytanie Ocena

1 Jak ocenia Pan/i swojg znajomo$¢ Szkolnego Programu | 1 2 3 4 5 6
Wychowawczo-Profilaktycznego?

2 W jakim stopniu akceptuje Pan/i ten Program? 1 2 3 4 5 6
Jak ocenia Pan/i kontakty ze szkota w sprawach wychowawczych | 1 2 3 4 5 6
dotyczacych swojego dziecka?

4 W jakim stopniu nasza szkota stuzy wszechstronnemu rozwojowi | 1 2 3 4 5 6
ucznia?

5 W jakim stopniu szkofa zapobiega zachowaniom ryzykownym | 1 2 3 4 5 6
mtodziezy?

6 W jakim stopniu szkota wptywa na umiejetnosci spoteczne | 1 2 3 4 5 6
ucznia?

7 W jakim stopniu przestrzegane sa prawa Pana/i dziecka w naszej | 1 2 3 4 5 6
szkole?

8 W jakim stopniu atmosfera panujgca w szkole w tym poziom | 1 2 3 4 5 6

bezpieczenstwa sprzyja Pana/i dziecku?

9 Jak ocenia Pan/i dziatania wychowawczo-profilaktyczne | 1 2 3 4 5 6
wychowawcy klasy, nauczycieli uczacych oraz pedagogéw
szkolnych wobec swojego dziecka?

10 | Jak ocenia Pan/i dziatania wychowawcze Dyrekcji szkoty? 1 2 3 4 5 6

11 | Czy jest Pan/i zadowolony ze szkoty? 1 2 3 4 5 6

12 | Pana/Pani propozycje do Szkolnego Programu WYChOWAWECZO- | ..cc.ecvveecererineniecerineneeeesne e e eee e eeees

Profilaktycznego na kolejny rok szkolny?
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8. Ankieta ewaluacyjna dla uczniow dotyczaca Szkolnego Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego (+ wersja on-line)

Prosimy Cie o wypetnienie ankiety. ZaleZzy nam na szczerych odpowiedziach. Wptyng one na poprawe
jakosci pracy naszej szkoty. Dzieki nim bedziemy mogli lepiej i skutecznej podejmowac dziatania
wychowawczo-profilaktyczne, a takze w wiekszym stopniu spetnia¢ Twoje oczekiwania w sferze
wychowania oraz profilaktyki. Dziekujemy©

Prosze ocenic¢ w skali 1-6, (gdzie: 1- oznacza niedostatecznie; 6- wzorowo) zakreslajgc odpowiednig
cyfre

Lp. | Pytanie Ocena

1 Jak oceniasz swojg znajomo$¢ Szkolnego  Programu | 1 2 3 4 5 6
Wychowawczo-Profilaktycznego?
W jakim stopniu akceptujesz ten Program? 1 2 3 4 5 6
Jak oceniasz swoje kontakty z nauczycielami w sprawach | 1 2 3 4 5 6
wychowawczych dotyczacych Ciebie?

4 W jakim stopniu nasza szkota stuzy Twojemu wszechstronnemu | 1 2 3 4 5 6
rozwojowi?

5 W jakim stopniu szkota zapobiega zachowaniom ryzykownym | 1 2 3 4 5 6
miodziezy?

6 W jakim stopniu szkota wptywa na umiejetnosci spoteczne | 1 2 3 4 5 6
uczniéw?

7 W jakim stopniu przestrzegane s3 prawa ucznidw w naszej | 1 2 3 4 5 6
szkole?

8 W jakim stopniu atmosfera panujaca w szkole w tym poziom | 1 2 3 4 5 6

bezpieczenstwa sprzyja Tobie?

9 Jak oceniasz dziatania wychowawczo-profilaktyczne | 1 2 3 4 5 6
wychowawcy klasy, nauczycieli uczacych oraz pedagogow
szkolnych wobec uczniow?

10 | Jak oceniasz dziatania wychowawcze Dyrekcji szkoty? 1 2 3 4 5 6

11 | Czy jeste$ zadowolona/y ze szkoty? 1 2 3 4 5 6

12 | Twoje propozycje do Szkolnego Programu WYChOWAWCZO- | ..ccoccoceeiveivece s et ee e s srannens
Profilaktycznego na kolejny rok szkolny?
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e Program wychowawczo-profilaktyczny

9. Ankieta ewaluacyjna dla wychowawcéw i nauczycieli dotyczaca Szkolnego Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego (+ wersja on-line)

Prosimy Panig/Pana o wypetnienie ankiety. Zalezy nam na szczerych odpowiedziach. Wptyng one na
poprawe jakosci pracy naszej szkoty. Dzieki nim bedziemy mogli lepiej i skutecznej oddziatywac¢ na
mftodziez, a takze w wiekszym stopniu spetniac¢ Pani/Pana oczekiwania dotyczqce ich wychowania oraz
zapobiegania zachowaniom ryzykownym, ksztaftowania u nich umiejetnosci spotecznych.Dziekujemy ©

Prosze ocenic¢ w skali 1-6, (gdzie: 1- oznacza niedostatecznie; 6- wzorowo) zakreslajgc odpowiednig
cyfre

Lp. | Pytanie Ocena

1 Jak ocenia Pan/i swojg znajomos¢ Szkolnego Programu | 1 2 3 4 5 6
Wychowawczo-Profilaktycznego?

W jakim stopniu akceptuje Pan/i ten Program? 1 2 3 4 5 6

Jak ocenia Pan/i kontakty-wspotprace  rodzicéw/prawnych | 1 2 3 4 5 6
opiekundéw uczniéw ze szkota w sprawach wychowawczych?

4 W jakim stopniu nasza szkota stuzy wszechstronnemu rozwojowi | 1 2 3 4 5 6
ucznia?

5 W jakim stopniu szkota zapobiega zachowaniom ryzykownym | 1 2 3 4 5 6
miodziezy?

6 W jakim stopniu szkota wptywa na umiejetnosci spoteczne | 1 2 3 4 5 6
ucznia?

7 W jakim stopniu przestrzegane sg prawa Pana/i uczniow w naszej | 1 2 3 4 5 6
szkole?

8 W jakim stopniu atmosfera panujgca w szkole w tym poziom | 1 2 3 4 5 6

bezpieczenstwa sprzyja uczniom?

9 Jak ocenia Pan/i dziatania wychowawczo-profilaktyczne | 1 2 3 4 5 6
wychowawcy klasy, nauczycieli uczacych oraz pedagogéw
szkolnych wobec uczniow?

10 | Jak ocenia Pan/i dziatania wychowawcze Dyrekcji szkoty? 1 2 3 4 5 6

11 | Czy jest Pan/i zadowolony z pracy w naszej szkole? 1 2 3 4 5 6

12 | Pana/Pani propozycje do Szkolnego Programu WYChOWAWCZO- | ..cccceerireeeiereneceerineesserire e sevsesvenenns
Profilaktycznego na kolejny rok szkolny?
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