Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/D/2026
Dyrektora CKZiU ,Elektryk”
z dnia 09.04.2026r

REGULAMIN

Regulamin Rekrutacji Kandydatow do klas pierwszych
CKZiU ,,Elektryk” w Nowej Soli na rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna

1.Rozporzadzeni Ministra Edukacji z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw (Dz. U. 2025 poz. 464),

2. Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 24 pazdziernika 2025 r. w sprawie szkolenia w oddziale
przygotowania wojskowego

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. z 2024 poz. 737 ze zm.);

4.Zarzadzenie nr 9/2026 Lubuskiego Kuratora Oswiaty z dnia 29 stycznia 2026 r. w sprawie ustalenia terminéw
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajgcego na rok szkolny 2026/2027

5. Zarzadzenie Nr 17/2026 Lubuskiego Kuratora Oswiaty z dnia 26 lutego 2026 r. w sprawie wykazu zawoddéw wiedzy,
artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne podmioty dziatajace na terenie szkoty,
ktore moga by¢ wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, oraz miejsc uznanych za wysokie w tych
zawodach, uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2026/2027

6. Zarzadzenie Nr 22/2026 Lubuskiego Kuratora Oswiaty z dnia 04 marca 2026 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
wykazu zawoddw wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne podmioty
dziatajace na terenie szkoty, ktére mogg by¢ wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, oraz miejsc
uznanych za wysokie w tych zawodach, uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2026/2027

7. Statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,Elektryk” § 18.

1. Regulamin dotyczy rekrutacji do Szkét w CKZiU , Elektryk” w Nowej Soli:

Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Wiodzimierza Krukowskiego - oddziat przygotowania wojskowego
- nauka trwa 4 lata

Technikum im. Wtodzimierza Krukowskiego — nauka trwa 5 lat

Branzowa Szkota | Stopnia — nauka trwa 3 lata

2. O przyjecie do klas pierwszych mogg ubiegac sie absolwenci o$Smioletniej szkoty podstawowe;].
3.Rekrutacja do szkét przeprowadzona jest z wykorzystaniem systemu informatycznego.
4. Kandydaci zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych terminéw okreslonych w harmonogramie
rekrutacji oraz sledzenia na biezgco informacji pojawiajgcych sie w systemie.

§2

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych CKZiU , Elektryk” w Nowej Soli Dyrektor

szkoty powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjna.

2. Szkolna Komisja Rekrutacyjna:

a/ opracowuje regulamin rekrutacji,

b/sporzadza listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéow niezakwalifikowanych oraz
sporzadza listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,

¢/ podaje informacje o wolnych miejscach w szkole,

d/ sporzadza protokdt postepowania kwalifikacyjnego.



3. Dyrektor CKziU ,Elektryk” w Nowej Soli ustala obowigzkowe zajecia edukacyjne wymienione na

Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, ktére bedg brane pod uwage w postepowaniu

rekrutacyjnym:

a/ jezyk polski,

b/ matematyka,

c/ jezyk obcy,

d/ w Liceum Ogdlnoksztatcagcym oddziat przygotowania wojskowego punktowany przedmiot:
historia,

e/ w Technikum punktowany bedzie wybrany przedmiot z: fizyka, chemia, biologia, geografia,

f / w Branzowej Szkole | Stopnia punktowany bedzie wybrany przedmiot z: fizyka, chemia, biologia,
geografia.

4. Liceum Ogodlnoksztatcgce — oddziat przygotowania wojskowego

a/ do klasy | oddziatu przygotowania wojskowego w publicznej szkole ponadpodstawowej przyjmuje

sie kandydatow, ktorzy:

spetniajg warunki, o ktérych mowa w art. 134

posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez

lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

posiadajg pisemng zgode rodzicdw na uczeszczanie kandydata do szkoty,

kandydaci przystepujg obowigzkowo do testu sprawnosci fizycznej,

uzyskali pozytywne wyniki préob sprawnosci fizycznej przeprowadzonych na warunkach

ustalonych przez rade pedagogiczng

- posiadajg obywatelstwo polskie .

§3
Wymagane dokumenty
1. Wniosek o przyjecie (wydrukowany z systemu) potwierdzony podpisem kandydata oraz prawnego
opiekuna.
2.Swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej oraz zaswiadczenie o wynikach egzaminu
zewnetrznego.
3. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okreslonym
zawodzie wymagane jest w Technikum oraz w Branzowej Szkole | Stopnia.
4. Do Liceum Ogdlnoksztatcgcego (OPW) przyjmowani sg kandydaci posiadajacy bardzo dobry stan
zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotne;.
5. Jedna fotografia (30x42) podpisana na odwrocie.
6. Karta zdrowia.
§4
Zasady rekrutacji kandydatow
Rekrutacja na rok szkolny 2026/2027 odbywa sie za pomocg systemu elektronicznego do szkoét
ponadpodstawowych w Powiecie Nowosolskim PCSS.
https://nabor.pcss.pl/powiatnowosolski/szkolaponadpodstawowa/
1.Kandydaci do klas pierwszych CKZiU ,Elektryk” w Nowej Soli sktadajg w sekretariacie szkoty
whnioski wydrukowane z Systemu, podpisane przez kandydata i rodzica lub opiekuna prawnego.
2.Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie do szkoty w terminie okreslonym w haromonogramie skfadajg
potwierdzone kserokopie swiadectw ukoniczenia szkoty podstawowej i kserokopie zaswiadczenia
o wynikach egzaminu poswiadczone przez dyrektora szkoty, do ktdrej uczeszczat kandydat.
3. Kandydat umieszczony na liscie przyjetych do danej szkoty sktada oswiadczenie potwierdzajgce
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wole podjecia nauki w danej szkole przez ztozenie oryginatu $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej i oryginatu zaswiadczenia o wynikach egzaminu.
4. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek, o ktérym mowa w ust. 3 niz
liczba wolnych miejsc w szkole, brane sg pod uwage kryteria zgodne z rekrutacjg do danego typu
szkoty.
5. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na
stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.
6. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym brane sg
réwniez pod uwage nastepujace kryteria:
— wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
— niepetnosprawnos¢ kandydata,
— niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,
— niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
— niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
— samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
— objecie kandydata pieczg zastepcza.

§5

Zasady punktacji w postepowaniu rekrutacyjnym

1. Maksymalna suma uzyskanych punkéw dla kandydatéw do szkoty ponadpodstawowej wynosi
200, na co skfada sie maksymalnie 100 punkéw uzyskanych za oceny na Swiadectwie ukornczenia
szkoty podstawowej i szczegdlne osiggniecia oraz 100 punktow za egzamin dsmoklasisty.
2. laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkurow
przedmiotowych organizowanych przez kuratora os$wiaty s3 przyjmowani do szkoty
w pierwszej kolejnosci.

3. W przypadku przeliczania na punkty wynikéw z egzaminu ésmoklasisty wynik przedstawiony
w procentach z:

jezyka polskiego: 100% x 0,35 = 35 punktow,

matematyki: 100% x 0,35 = 35 punktow,

jezyka obcego: 100% x 0,30 = 30 punktow.

4. Za uzyskane oceny na Swiadectwie szkoty podstawowej z punktowanych przedmiotdw przyznaje
sie:

celujacy 18 punktéw,
bardzo dobry 17 punktdéw,
dobry 14 punktéw,
dostateczny 8 punktow,
dopuszczajacy 2 punkty.

5. Swiadectwo ukoriczenia szkoty z wyréznieniem — 7 punktéw.
6. Punkty za osiggniecia.
1/ Za szczegdlne osiggniecia kandydata w konkursach przedmiotowych, tematycznych,
interdyscyplinarnych lub zawodach sportowych przyznaje sie kandydatowi dodatkowe punkty:
a) w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim organizowanym przez
kuratora os$wiaty na podstawie zawartych porozumien:
tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — 10 pkt.
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tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 7 pkt.

tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 5 pkt.,

b) w zawodach wiedzy bedgcym konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub ogélnopolskim:
tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — 10 pkt.

tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — 7 pkt.

tytutu finalisty konkursu interdyscyplinarnego — 5 pkt.

¢) w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiegu wojewddzkim organizowanym przez kuratora
oswiaty:

dwéch lub wiecej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego — 10 pkt.

dwéch lub wiecej tytutdow laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 7 pkt.
dwéch lub wiecej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 5 pkt.

tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — 7 pkt.

tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 5 pkt.

tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 3 pkt.,

d) w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim lub wojewddzkim
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.22 ust.6 ustawy o systemie
oswiaty za uzyskanie:

dwadch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego — 10 pkt.

dwéch lub wiecej tytutdow laureata konkursu interdyscyplinarnego — 7 pkt.

tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — 7 pkt.

tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — 5 pkt.

e) w innych zawodach wiedzy, artystycznych lub sportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty lub inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty, za uzyskanie wysokiego miejsca na szczeblu:
miedzynarodowym — 4 pkt.

krajowym — 3 pkt.

wojewddzkim — 2 pkt.

powiatowym — 1 pkt.

2) W przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie z takich samych zawodow
i na takim samym szczeblu oraz z tego samego zakresu, wymienione na swiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej, przyznaje sie jednorazowo punkty za najwyzsze osiggniecie w tych zawodach,
a maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie osiggniecia wynosi 18 punktdw.
3) Aby za osiggniecie kandydat otrzymat punkty musi ono zosta¢ wpisane na swiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowej.

7. Za aktywnos¢ spoteczng, w tym na rzecz Srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie
wolontariatu przyznaje sie 3 punkty.

8. W przypadku kandydatéw zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty,
przelicza sie na punkty oceny z jezyka polskiego, matematyki oraz jezyka obcego nowozytnego
wymienione na swiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowej, przy czym za uzyskanie z:

a) jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:

celujgcym przyznaje sie po 35 punktow,

bardzo dobrym przyznaje sie po 30 punktéw,

dobrym przyznaje sie po 25 punktéw

dostatecznym przyznaje sie po 15 punktow,

dopuszczajgcym przyznaje sie po 10 punktéw;

b) jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:

celujgcym przyznaje sie po 30 punktow,

bardzo dobrym przyznaje sie po 25 punktow,



dobrym przyznaje sie po 20 punktdw,
dostatecznym przyznaje sie po 10 punktéw,
dopuszczajgcym przyznaje sie po 5 punkty.
§6
Procedura odwotawcza
1.W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do CKZiU
»Elektryk”.
2.Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 3 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem.
3.Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnie$é do Dyrektora CKZiU , Elektryk” odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
4.Dyrektor CKZiU ,Elektryk” rozpatruje odwofanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotfania. Na rozstrzygniecie Dyrektora przystuguje skarga
do sgdu administracyjnego.
§7
Informacje dla kandydata
1.Kandydaci zaktadajg swoje indywidualne konta w systemie naboru oraz drukujg podania
(podpisane przez siebie oraz rodzica/prawnego opiekuna).
2.Wydrukowany i podpisany wniosek oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do ksztatcenia w okres$lonym zawodzie sktadajg w punkcie naboru szkoty pierwszego
wyboru. Kandydaci otrzymujg potwierdzenie ztozenia podania.
3.Szkolna Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji danych zapisanych w elektronicznym systemie
rekrutacji z danymi zawartymi we wniosku ztozonym w szkole pierwszego wyboru.
4.W wyznaczonym terminie w harmonogramie rekrutacji Kandydat ma mozliwos¢ modyfikacji
danych. W przypadku dokonania zmiany preferencji kandydaci ponownie drukujg podania i sktadajg
je w punkcie naboru szkoty pierwszego wyboru. Nieztozenie podania powoduje skreslenie
kandydata z listy zakwalifikowanych i odrzucenie go w dalszym etapie postepowania
rekrutacyjnego.
5.Dostarczenie dokumentdw potwierdzajgcych osiggniecia kandydata. Kandydaci sktadajg w szkole
pierwszego wyboru oryginaty lub kopie $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz
zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach egzaminu, poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez
Dyrektora szkoty podstawowej, ktdrg kandydat ukoriczyt.
6.Szkolna Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji danych.
7.Szkolna Komisja Rekrutacyjna publikuje listy osdb zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
przyjecia na rok szkolny 2026/2027.
8.Szkolna Komisja Rekrutacyjna ogtasza listy przyjetych i nieprzyjetych do klasy pierwszej na rok
szkolny 2026/2027.
9.W przypadku kandydatéw do szkét ponadpodstawowych, ktérzy nie zostang przyjeci do szkét dla
miodziezy w postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2026/2027, o przyjeciu do tych szkét
bedzie decydowat Dyrektor szkoty.
§8
Postanowienia korncowe
1.Liczbe kandydatéw przyjetych okresla Dyrektor szkoty wraz ze Szkolng Komisjg Rekrutacyjna
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
2.W sprawach dotyczgcych rekrutacji nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje
podejmuje Dyrektor Szkoty.






